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Rozdziat 1
Postanowienia ogélne

§1

llekro¢ w dalszych przepisach jest mowa bez blizszego okreslenia o:

1)

2)

3)

4)

5)
6)

7)
8)

9)
10)

szkole — nalezy przez to rozumiec¢ Szkote Podstawowg im. Henryka Sienkiewicza
w tysych;

ustawie — nalezy przez to rozumie¢ Ustawe o prawie oswiatowym z dnia 14 grudnia
2016 r. (Dz.U. 2017, poz.59i 60)

statucie — nalezy przez to rozumie¢ Statut Szkoty Podstawowe] im. Henryka
Sienkiewicza w tysych;

dyrektorze, Radzie Pedagogicznej, Samorzadzie Uczniowskim, Radzie Rodzicow
— nalezy przez to rozumie¢ organy dziatajgce w szkole;

uczniach — nalezy przez to rozumieé uczniow szkoty;

rodzicach — nalezy przez to rozumieé takze prawnych opiekunéw dziecka oraz osoby
(podmioty) sprawujgce piecze zastepczg nad dzieckiem,

nauczycielu — nalezy przez to rozumieé kazdego pracownika pedagogicznego szkoty,
wychowawcy klasy — nalezy przez to rozumie¢ nauczyciela, ktérego szczegdlnej
opiece powierzono jeden z oddziatéw w szkole;

organie prowadzgcym — nalezy przez to rozumie¢ Gmine tyse;

organie sprawujgacym nadzér pedagogiczny — nalezy przez to rozumiec
Mazowieckiego Kuratora Oswiaty.

§2

Czas trwania nauki w szkole wynosi 8 lat.

Szkota prowadzi oddziaty przedszkolne.

Nauka w szkole podstawowej konczy sie egzaminem dsmoklasisty. Od roku 2018/2019
w ostatniej klasie 8-letniej szkoty podstawowej bedzie przeprowadzany egzamin
osmoklasisty. W latach szkolnych 2018/2019, 2019/2020, 2020/2021 egzamin
6smoklasisty przeprowadzany bedzie z jezyka polskiego, jezyka obcego nowozytnego
i matematyki. Od roku szkolnego 2021/2022 z przedmiotéw: jezyk polski, matematyka,
jezyk obcy nowozytny oraz jeden z przedmiotdw do wyboru.

Swiadectwo ukorczenia szkoty potwierdza uzyskanie wyksztatcenia podstawowego
i uprawnia do ubiegania sie o przyjecie do szkoty ponadpodstawowe;j.

§3

Petna nazwa szkoty brzmi: Szkota Podstawowa im. Henryka Sienkiewicza w tysych.
Siedziba szkoty znajduje sie w tysych, ul. Szkolna 1.
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3. Szkota jest jednostkg budzetowg Gminy tyse.

4. Szczegdtowe zasady gospodarki finansowej Szkoty regulujg odrebne przepisy.

5. Organem prowadzgcym szkote jest Gmina tyse.

6. Nadzor pedagogiczny nad szkotg sprawuje Mazowieckie Kuratorium Oswiaty.

7. Ustalona nazwa Szkofa Podstawowa im. Henryka Sienkiewicza w tysych uzywana jest
w petnym brzmieniu na pieczeciach i stemplach. Szkota posiada piecze¢ urzedowa
okragtag duzg i matg, stempel prostokatny z adresem, numerem telefonu, NIP — em
i regonem szkoty.

8. Szkota uzywa pieczeci podtuznej o tresci:

SZKOLA PODSTAWOWA im. Henryka Sienkiewicza w tysych
ul. Szkolna 1, 07-437 tyse, tel./fax 29 7725001

e-mail: szkolapodstawowalyse@gmail.com

NIP 7582357702, REGON 000564719

84

Podstawg prawng dziatalnosci Szkoty Podstawowej im. Henryka Sienkiewicza w tysych
sg Uchwaty Rady Gminy tyse nr VII/42/2015 z dnia 24 kwietnia 2015 r. i nr XXXV/218/2017
z dnia 31 marca 2017 r.

Rozdziat 2
Cele i zadania szkoty

§5

Szkota realizuje cele i zadania okre$lone w ustawie oraz przepisach wydanych na jej
podstawie, z uwzglednieniem szkolnego zestawu programdow nauczania, programu
wychowawczo — profilaktycznego szkoty, potrzeb rozwojowych ucznidéw oraz potrzeb
Srodowiska szkoty.

§6

Celem szkoty jest w szczegdlnosci:

1) zapewnienie uczniom mozliwosci petnego rozwoju intelektualnego, moralno-
emocjonalnego i fizycznego;

2) wspomaganie rodziny w wychowaniu ucznia i przygotowaniu go do:
a) zycia indywidualnego;
b) zycia w Srodowisku;
c) zycia zawodowego;
d) Zzycia w spoteczenstwie;
e) uczestnictwa w kulturze;



3)
4)
5)

6)
7)

8)
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troska o zdrowie i bezpieczenstwo ucznia poprzez promowanie zdrowego trybu zycia;

zapewnienie uczniom bezpiecznych warunkdéw przebywania w szkole;

sprawowanie opieki nad uczniami odpowiednio do ich potrzeb i mozliwosci szkoty

poprzez:

a) zorganizowanie zaje¢ swietlicowych;

b) umozliwianie spozywania positkdw;

c) prowadzenie zaje¢ specjalistycznych, w tym korekcyjno — kompensacyjnych,
logopedycznych, socjoterapeutycznych oraz innych zaje¢ o charakterze
terapeutycznym;

d) prowadzenie zajec rozwijajacych zainteresowania i uzdolnienia ucznidw;

kompensowanie istniejgcych brakéw srodowiskowych;

ochrona poszanowania godnosci osobistej uczniéw oraz zyczliwe i podmiotowe ich

traktowanie poprzez indywidualne podejscie do potrzeb i mozliwosci

psychofizycznych;

ochrona przed przemocy poprzez rozpoznawanie zrédta zagrozenia i likwidowanie

go we wspotpracy z rodzicami, specjalistami i organizacjami wspomagajacymi.

§7

Zadaniem szkoty jest w szczegdlnosci:

1)
2)

3)
4)
5)
6)

7)

8)

9)

organizowanie oddziatéw, do ktérych uczeszczajg dzieci o zblizonym wieku;
umozliwienie realizacji programu nauczania dostosowanego do indywidualnych
mozliwosci ucznia;

organizowanie i prowadzenie két zainteresowan oraz két przedmiotowych;

otaczanie szczegdlng opieka uczniéw znajdujgcych sie w trudnej sytuacji losowej;
zapewnienie pomocy psychologiczno — pedagogicznej i rewalidacyjnej w celu jak
najlepszego  usprawnienia  zaburzonych  funkcji i zmniejszenia  skutkow
niepetnosprawnosci ucznia;

zapewnienie opieki i wspomaganie rozwoju ucznia w przyjaznym, bezpiecznym
i zdrowym Srodowisku;

prowadzenie pracy dydaktycznej i wychowawczo — opiekunczej szkoty w oparciu
0 obowigzujgca podstawe programowg ksztatcenia ogdlnego;

rozwijanie u dzieci poczucia odpowiedzialnosci, mitosci do Ojczyzny oraz
poszanowania dla polskiego dziedzictwa kulturowego, przy jednoczesnym otwarciu
na wartosci kultur Europy i swiata;

ksztattowanie postaw patriotycznych, poczucia tozsamosci narodowej, jezykowej
i religijnej oraz przynaleznosci do spotecznos$ci miedzynarodowej.
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§8

Szkota upowszechnia wiedze ekologiczng wsérdd ucznidow oraz ksztattuje wtasciwe postawy
wobec probleméw ochrony srodowiska poprzez:

1) prowadzenie szerokiej profilaktyki poprzez propagowanie zdrowego stylu zycia;

2) propagowanie dziatan o charakterze rekreacyjno — sportowym;

3) promocje zdrowia i higieny;

4) dorazng pomoc w nagtych wypadkach.

§9

1. Szkota ksztattuje srodowisko wychowawcze sprzyjajace realizacji celdow i zadan szkoty,
stosownie do warunkdéw szkoty i wieku ucznia poprzez:
1) zapewnienie odpowiednich warunkow ksztatcenia;
2) systematyczne diagnozowanie i monitorowanie zachowan ucznidw;
3) realizowanie Programu wychowawczo-profilaktycznego;
4) wspotprace z rodzicami ucznidw.

2. W celu wsparcia realizacji zadan wychowawczych szkota moze zatrudni¢ psychologa,
pedagoga oraz logopede.

8§10

1. Szkota zapewnia opieke oraz dba o warunki sprzyjajace prawidtowemu rozwojowi
psychofizycznemu uczniow.

2. Rozpoznaje mozliwosci i potrzeby rozwojowe uczniéw w celu dostosowania tresci, metod
i organizacji nauczania do ich mozliwosci psychofizycznych.

3. Organizuje i udziela pomocy psychologiczno — pedagogicznej we wspodtpracy z Poradnig
Psychologiczno — Pedagogiczng w Myszyricu, a takze wspdtpracuje z innymi instytucjami
$wiadczgcymi poradnictwo i pomoc uczniom i ich rodzicom.

4. Szkota wspédtdziata z poradnig, o ktdrej mowa w ust. 3, oraz Gminnym Osrodkiem
Pomocy Spotecznej w tysych oraz innymi instytucjami Swiadczacymi poradnictwo
i specjalistyczng pomoc dzieciom i rodzicom poprzez systematyczny kontakt
z przedstawicielami poszczegdlnych placdwek w celu uzyskania pomocy diagnostyczno
— terapeutycznej oraz socjalnej.

§11

Szkota dba o bezpieczenstwo ucznidow i ochrania ich zdrowie od chwili wejscia ucznia
do szkoty do momentu jej opuszczenia, poprzez:
1) zapewnienie opieki uczniom przebywajgcym w szkole przez nauczycieli oraz innych
pracownikéw szkoty;



2)
3)
4)
5)

6)
7)

8)

9)
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organizowanie przed lekcjami i w czasie przerw dyzuréw nauczycielskich;

omawianie zasad bezpieczenstwa na godzinach wychowawczych i innych zajeciach;

w miare mozliwosci przeznaczenie oddzielnych segmentéw dla dzieci w réznym
wieku: dla oddziatéw przedszkolnych, I-lll oraz IV-VIII;

zapewnienie pobytu w S$wietlicy szkolnej uczniom wymagajagcym opieki przed
zajeciami i po zajeciach lekcyjnych;

szkolenie pracownikéw szkoty w zakresie bhp;

dostosowanie stolikéw uczniowskich, krzeset i innego sprzetu szkolnego do wzrostu
uczniéw, rodzaju pracy oraz podjazdy dla oséb niepetnosprawnych;

systematyczne omawianie przepiséw ruchu drogowego, ksztatcenie komunikacyjne
prowadzgce do uzyskania przez uczniéw karty rowerowej;

zapewnienie uczniom warunkéw do spozycia positku obiadowego w stotéwce
szkolnej;

10) utrzymywanie pomieszczen szkolnych, budynkéw, placéw, boisk i sprzetu szkolnego

w stanie petnej sprawnosci i statej czystosci;

11) dostosowanie rozktadu zajeé lekcyjnych do zasad higieny pracy umystowej uczniéw;

a takze:

12) natychmiastowe reagowanie nauczyciela na wszelkie dostrzezone sytuacje

lub zachowania ucznidw stanowigce zagrozenie ich bezpieczenstwa;

13) zwracanie sie innych pracownikéw szkoty do oséb postronnych wchodzgcych na teren

szkoty o podanie celu pobytu; w razie potrzeby zawiadamianie o tym fakcie dyrektora
szkoty lub skierowanie tej osoby do dyrektora;

14) niezwtoczne zawiadamianie dyrektora szkoty przez nauczycieli i innych pracownikow

szkoty o wszelkich dostrzezonych zdarzeniach, noszacych znamiona przestepstwa
lub stanowigcych zagrozenie dla zdrowia lub zycia ucznidw.

§12

Podstawowymi formami dziatalnosci dydaktyczno — wychowawczej szkoty s3:

1)

2)

3)
4)
5)

obowigzkowe zajecia edukacyjne, do ktdrych zalicza sie zajecia edukacyjne z zakresu

ksztatcenia ogdlnego;

dodatkowe zajecia edukacyjne:

a) zajecia z jezyka obcego nowozytnego innego niz jezyk obcy nowozytny nauczany
w ramach obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych;

b) zajecia, dla ktérych nie zostata ustalona podstawa programowa, lecz program
nauczania tych zajeé zostat wigczony do szkolnego zestawu programow
nauczania;

zajecia rewalidacyjne dla uczniow niepetnosprawnych;

zajecia prowadzone w ramach pomocy psychologiczno — pedagogicznej;

zajecia rozwijajgce zainteresowania i uzdolnienia uczniéw.
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§13

1. Szkota umozliwia rozwijanie uzdolnien i zainteresowan ucznidw w wybranych
dziedzinach poprzez:
1) organizowanie zajec pozalekcyjnych;
2) organizowanie konkurséw naukowych i artystycznych oraz zawoddéw sportowych;
3) wudziat uczniow w konkursach i olimpiadach przedmiotowych, konkursach

artystycznych i zawodach sportowych.

2. Umozliwia uczniom szczegdlnie uzdolnionym realizowanie indywidualnego programu
nauczania lub indywidualnego toku nauki, zgodnie z odrebnymi przepisami.

3. Organizuje, uznajac prawo rodzicow do religijnego wychowania dzieci, nauke religii
zgodnie z odrebnymi przepisami w tym zakresie.

4. Prowadzi dziatalno$¢ innowacyjng, realizujgc programy wtasne, w oparciu o odrebne

przepisy.
§14

1. Szkota rozwija kulture i sprawnosc fizyczng, ksztattuje nawyki aktywnego wypoczynku.

Zapewnia bezpieczne i higieniczne warunki przebywania ucznidw na terenie szkoty

i zaje¢ poza jej terenem:

1) opieke nad uczniami przebywajgcymi w szkole podczas obowigzkowych zajec
edukacyjnych oraz zaje¢ pozalekcyjnych sprawuje nauczyciel prowadzgcy te zajecia;

2) opieke nad uczniami podczas przerw miedzylekcyjnych sprawuje nauczyciel petnigcy
dyzur, zachowujgc na terenie mu podlegtym warunki bezpiecznego wypoczynku;

3) opieke nad uczniami podczas organizowanych przez szkote rézinorodnych form
krajoznawstwa i turystyki sprawuje kierownik wycieczki oraz przydzieleni
opiekunowie, zgodnie z odrebnymi przepisami;

3. Szczegdlng troska o zachowanie bezpieczenstwa i higieny pracy objete s3 zajecia
wychowania fizycznego, rekreacyjno — sportowe, zawody i rozgrywki sportowe, zgodnie

z odrebnymi przepisami.

§15

1. Szkota wspdtpracuje z rodzicami ucznidbw w zakresie nauczania, wychowania
i profilaktyki.

2. Zapewnia rodzicom udziat w zyciu szkoty, poprzez mozliwos¢ przedstawiania wnioskdw
i uwag na zebraniach rodzicéw oraz poprzez udziat swoich przedstawicieli w radach
klasowych oraz w Radzie Rodzicéw.
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§16

Szkota organizuje opieke zdrowotng w zakresie:
1) udzielania doraznej pomocy przedmedycznej;
2) dbatosci o higiene i estetyczny wyglad uczniéw;
3) propagowania oswiaty zdrowotnej.

§17

1. Uczniom znajdujacym sie w trudnych warunkach rodzinnych lub losowych Szkota udziela
pomocy materialnej we wspoétpracy z Gminnym Osrodkiem Pomocy Spotecznej
w tysych.

2. O udzielenie pomocy, o ktérej mowa w ust. 1, z wnioskiem do Dyrektora szkoty
wystepuje rodzic dziecka lub jego wychowawca.

§18
1. Szkota organizuje i wudziela uczniom i ich rodzicom pomocy psychologiczno
— pedagogicznej.
2. Pomoc psychologiczno — pedagogiczna udzielana uczniowi w szkole polega
na rozpoznawaniu i zaspokajaniu  indywidualnych  potrzeb  rozwojowych

i edukacyjnych ucznia oraz rozpoznawaniu indywidualnych mozliwosci psychofizycznych

ucznia, wynikajgcych w szczegdlnosci:

1) zniepetnosprawnosci;

2) z niedostosowania spotecznego;

3) zzagrozenia niedostosowaniem spotecznym;

4) zaburzen zachowania lub emocji;

5) ze szczegdlnych uzdolnien;

6) ze specyficznych trudnosci w uczeniu sie;

7) 1z deficytow kompetencji i zaburzen sprawnosci jezykowych;

8) zchoroby przewlektej;

9) 1z sytuacji kryzysowych lub traumatycznych;

10) z niepowodzen edukacyjnych;

11) z zaniedban srodowiskowych zwigzanych z sytuacjg bytowg ucznia i jego rodziny,
sposobem spedzania czasu wolnego i kontaktami Srodowiskowymi;

12) z trudnosci adaptacyjnych zwigzanych z réinicami kulturowymi lub ze zmiang
srodowiska edukacyjnego, w tym zwigzanych z wczesniejszym ksztatceniem
za granica.



Szkota Podstawowa im. Henryka Sienkiewicza w tysych

8§19

Korzystanie z pomocy psychologiczno — pedagogicznej jest dobrowolne i nieodptatne.

§20

Pomoca psychologiczno — pedagogiczng obejmuje sie takze ucznidw posiadajgcych
orzeczenie o potrzebie indywidualnego obowigzkowego rocznego przygotowania
przedszkolnego, orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania lub opinie poradni,
z tym, ze przy planowaniu udzielania uczniom pomocy psychologiczno
— pedagogicznej uwzglednienia sie takze zalecenia zawarte w orzeczeniach
lub opiniach.

W przypadku ucznia posiadajgcego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego
planowanie i koordynowanie udzielania pomocy psychologiczno — pedagogicznej
w szkole jest zadaniem zespotu nauczycieli i specjalistéw.

§21

Pomoc psychologiczno — pedagogiczna udzielana rodzicom uczniéw polega na wspieraniu

rodzicow w rozwigzywaniu probleméw wychowawczych i dydaktycznych oraz rozwijaniu ich

umiejetnosci wychowawczych w celu zwiekszania efektywnosci pomocy psychologiczno

— pedagogicznej dla ucznidw.

§22

Zadania szkoty, o ktérych mowa w § 18 realizowane sg we wspodtpracy z rodzicami,

poradniami psychologiczno — pedagogicznymi i innymi poradniami specjalistycznymi,
nauczycielami i innymi pracownikami oraz podmiotami dziatajagcymi na rzecz rodziny
i dziecka.

§23

Pomoc psychologiczno — pedagogiczna moze byé udzielana na wniosek m.in. ucznia,

nauczyciela, pedagoga szkolnego lub rodzicow.

§24

Koordynatorem pomocy psychologiczno — pedagogicznej w szkole jest wychowawca

lub osoba wyznaczona przez Dyrektora szkoty, ktéry w tym zakresie:
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1) rozpoznaje indywidualne potrzeby ucznidw oraz analizuje przyczyny niepowodzen
szkolnych;

2) okresla formy i sposoby udzielania pomocy uczniom, w tym uczniom wybitnie
uzdolnionym, odpowiednio do rozpoznawanych potrzeb;

3) udziela réznych form pomocy psychologicznej i pedagogicznej uczniom realizujgcym
indywidualny program lub tok nauki;

4) podejmuje dziatania na rzecz zorganizowania opieki i pomocy materialnej uczniom
znajdujacym sie w trudnej sytuacji zyciowej.

§ 25

1. Pomoc psychologiczna i pedagogiczna w szkole jest udzielana w trakcie biezgcej pracy

z uczniem oraz w formie:

1) klas terapeutycznych;

2) zajec rozwijajgcych uzdolnienia;

3) zajec rozwijajgcych umiejetnosci ucznia;

4) zajec dydaktyczno — wyrdwnawczych;

5) zaje¢ specjalistycznych: korekcyjno — kompensacyjnych, logopedycznych,
rozwijajagcych kompetencje emocjonalno - spofteczne oraz innych zajeé
o charakterze terapeutycznym;

6) zajec zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu;
7) zindywidualizowanej sciezki ksztatcenia;

8) porad i konsultacji;

9) warsztatow.

2. Uczestnictwo w formach zajeé, o ktérych mowa w ust. 1, trwa do czasu zlikwidowania
opdéznien w opanowaniu materiatu programowego Ilub ztagodzenia bad:z
wyeliminowania zaburzen stanowigcych powdd objecia ucznia takg formg pomocy.

§ 26

Do realizacji celow statutowych Szkota zapewnia uczniom mozliwos¢ korzystania z:
1) pomieszczen do nauki z niezbednym wyposazeniem;
2) pracowni komputerowej;
3) biblioteki;
4) Swietlicy;
5) stotéwki;
6) gabinetu pielegniarki szkolnej;
7) hali sportowej;

10
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8) boisk oraz urzgdzen sportowych i rekreacyjnych;
9) szatni.
Rozdziat 3
Organy szkoty i ich kompetencje

§ 27

Zadania i kompetencje organu prowadzacego szkote oraz organu sprawujgcego nadzor
pedagogiczny, w tym w szczegdlnosci zasady sprawowania nadzoru pedagogicznego
oraz nadzoru nad dziatalnoscig szkoty w sprawach administracyjnych i finansowych,
okreslajg odrebne przepisy.

Organy, o ktérych mowa w ust. 1, mogg ingerowa¢ w dziatalno$¢ szkoty wytgcznie
w zakresie i na zasadach okreslonych w ustawie.

Organem wyzszego stopnia w rozumieniu Kodeksu postepowania administracyjnego,
w stosunku do decyzji wydawanych przez dyrektora w sprawach z zakresu obowigzku
szkolnego ucznidw, jest Mazowiecki Kurator Oswiaty.

Organem wyzszego stopnia w rozumieniu Kodeksu postepowania administracyjnego,
w stosunku do decyzji wydawanych przez dyrektora w sprawach dotyczgcych awansu
zawodowego nauczycieli, jest organ prowadzacy szkote.

§28

Organami Szkoty s3:

1) Dyrektor szkoty;

2) Rada Pedagogiczna;

3) Samorzad Uczniowski;

4) Rada Rodzicow.

Organy szkoty wspotpracujg ze sobg w sprawach ksztatcenia, wychowania, opieki

oraz w rozwigzywaniu wszystkich istotnych problemoéw szkoty.

Kazdy z organdéw szkoty ma mozliwos¢:

1) swobodnego dziatania i podejmowania decyzji w ramach swoich kompetencji;

2) rozwigzywania sytuacji konfliktowych wewnatrz szkoty;

3) uzyskiwania aktualnych informacji o planowanych i podejmowanych dziataniach
lub decyzjach innego organu.

§29

Stanowisko Dyrektora szkoty powierza i odwotuje z niego organ prowadzgcy szkote.
Postepowanie w sprawach, o ktérych mowa w ust. 1, regulujg odrebne przepisy.
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§30

Dyrektor szkoty jest przedstawicielem szkoty na zewnatrz.

Do zadan Dyrektora szkoty nalezy planowanie, organizowanie, kierowanie
i nadzorowanie pracy szkoty.

Dyrektor szkoty w szczegdlnosci zabiega o stworzenie optymalnych warunkéw
do realizacji zadan dydaktycznych, wychowawczych i opiekuriczych szkoty.

§31

Do wtasciwosci rzeczowej Dyrektora szkoty, okreslajacej zakres jego dziatalnosci, nalezy
w szczegodlnosci:
1) w zakresie spraw bezposrednio zwigzanych z dziatalnoscig szkoty:

a) przedktadanie Radzie Pedagogicznej wynikdéw klasyfikacji i promocji uczniow;

b) sprawowanie nadzoru pedagogicznego na zasadach okreslonych w odrebnych
przepisach;

c) realizowanie zadan zwigzanych z oceng pracy nauczycieli oraz opiekg nad
nauczycielami rozpoczynajgcymi prace w zawodzie, okreslonych w odrebnych
przepisach;

d) organizowanie warunkéw dla prawidtowej realizacji Konwencji o Prawach
Dziecka;

2) w zakresie spraw organizacyjnych:

a) przygotowywanie projektow plandw pracy szkoty;

b) opracowanie arkusza organizacji szkoty;

c) ustalenie tygodniowego rozktadu zajec;

d) ustalenie dodatkowych dni wolnych od zaje¢ dydaktycznych w wymiarze
okreSlonym w przepisach prawa, po zasiegnieciu opinii Rady Pedagogicznej,
Rady Rodzicdw i Samorzgdu Uczniowskiego;

3) w zakresie spraw finansowych:

a) opracowanie projektu planu finansowego szkoty;

b) przedstawienie projektu planu finansowego do zaopiniowania Radzie
Pedagogicznej;

c) realizowanie planu finansowego, w szczegdlnosci poprzez dysponowanie
okreslonymi w nim S$rodkami, stosownie do przepiséw okreslajgcych zasady
gospodarki finansowej szkot;

4) w zakresie spraw administracyjno — gospodarczych oraz biurowych:

a) sprawowanie nadzoru nad dziatalnoscig administracyjno — gospodarczg szkoty;

b) organizowanie wyposazenia szkoty w srodki dydaktyczne i sprzet szkolny;

c) organizowanie i nadzorowanie sekretariatu szkoty;

d) nadzorowanie prawidtowego prowadzenia dokumentacji przez nauczycieli
oraz prawidtowego wykorzystywania drukdéw szkolnych;
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e) organizowanie przegladu technicznego obiektéw szkoty oraz prac
konserwacyjno — remontowych;

f) organizowanie okresowych inwentaryzacji majgtku szkoty;

5) w zakresie spraw porzadkowych oraz bhp:

a) zapewnienie odpowiedniego stanu bezpieczenstwa i higieny pracy;

b) egzekwowanie przestrzegania przez ucznidw i pracownikéw ustalonego
w szkole porzadku oraz dbatosci o czystosc i estetyke szkoty;

c) wykonywanie zadan dotyczgcych planowania obronnego, obrony cywilnej
i powszechnej samoobrony.

§32

Dyrektor szkoty jest kierownikiem zaktadu pracy dla zatrudnionych w szkole nauczycieli

i pracownikéw niebedacych nauczycielami.

W zakresie, o ktérym mowa w ust. 1, Dyrektor szkoty w szczegdlnosci:

1) decyduje o zatrudnieniu i zwalnianiu nauczycieli oraz innych pracownikéw szkoty;

2) decyduje o przyznaniu nagréd oraz wymierzaniu kar porzgdkowych nauczycielom
i innym pracownikom szkoty;

3) decyduje, po zasiegnieciu opinii Rady Pedagogicznej, w sprawach odznaczen, nagrdd
i innych wyrdznien dla nauczycieli oraz pozostatych pracownikéw szkoty;

4) okresdla zakres odpowiedzialnosci materialnej nauczycieli i innych pracownikéw
szkoty, zgodnie z przepisami Kodeksu pracy, po zapewnieniu ku temu niezbednych
warunkow;

5) administruje zaktadowym funduszem $wiadczen socjalnych, zgodnie z ustalonym
regulaminem.

§33

Dyrektor szkoty jest przewodniczgcym Rady Pedagogicznej.
Zadania zwigzane z petnieniem tej funkcji oraz tryb ich realizacji okreslajg postanowienia
Regulaminu dziatalnosci Rady Pedagogicznej.

§34

W wykonywaniu swoich zadan Dyrektor szkoty wspodtpracuje z Radg Pedagogiczng

oraz pozostatymi organami szkoty.

Dyrektor szkoty w szczegdlnosci:

1) przedstawia Radzie Pedagogicznej, nie rzadziej niz dwa razy w roku szkolnym,
ogdlne wnioski wynikajagce ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego
oraz informacje o dziatalnosci szkoty;
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Szkota Podstawowa im. Henryka Sienkiewicza w tysych

sktada Radzie Pedagogicznej okresowe sprawozdania z realizacji planéw pracy
szkoty;
zasiega opinii organdéw szkoty w sprawach okreslonych ustawg oraz przepisami
wykonawczymi do ustawy.

§35

Rada Pedagogiczna, jako organ szkoty, posiada w swej wtasciwosci uprawnienia

uchwatodawcze oraz uprawnienia opiniodawcze.

W zakres uprawnien uchwatodawczych Rady Pedagogicznej szkoty wchodzg sprawy:

1)
2)
3)

4)
5)
6)
7)

8)

9)

zatwierdzanie plandéw pracy szkoty;

podejmowanie uchwat w sprawie wynikéw klasyfikacji i promocji uczniéw;

ustalanie szczegdtowych kryteridéw stopni szkolnych oraz ocen zachowania ucznia,
trybu i zasad ich ustalania oraz trybu odwotawczego w tym zakresie;

podejmowanie uchwat w sprawie innowacji i eksperymentéow pedagogicznych
w szkole;

ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli szkoty;

podejmowanie uchwat w sprawie przeniesienia ucznia do innej szkoty;

uchwalanie regulaminu swojej dziatalnosci oraz dokonywanie w nim zmian;
ustalanie  sposobu  wykorzystania  wynikdw  nadzoru  pedagogicznego,
w tym sprawowanego nad szkotg przez organ sprawujgcy nadzoér pedagogiczny;
zatwierdzanie zestawu podrecznikéw lub materiatdw edukacyjnych obowigzujacych
przez co najmniej trzy lata i materiatéw éwiczeniowych obowigzujgcych w danym
roku szkolnym.

Zakres uprawnien opiniodawczych Rady Pedagogicznej obejmuje sprawy dotyczace:

1)

2)
3)

4)
5)

6)

7)

powierzenia stanowiska Dyrektora kandydatowi ustalonemu przez organ
prowadzacy szkote;

przedtuzenia powierzenia stanowiska dotychczasowemu Dyrektorowi szkoty;
organizacji pracy szkoty, w tym zwtaszcza tygodniowego rozktadu zaje¢ lekcyjnych
i pozalekcyjnych;

projektu planu finansowego szkoty;

whnioskdéw Dyrektora szkoty o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagréd i innych
wyrdznien;

propozycji Dyrektora szkoty w sprawie przydziatu nauczycielom prac i zajec
w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo ptatnych zajec
dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych;

podjecia w szkole dziatalno$ci przez stowarzyszenia i organizacje, stosownie
do przepisdéw ustawy.

Dyrektor szkoty moze wnioskowaé o wydanie przez Rade Pedagogiczng opinii w innych

sprawach, niz wymienione w ust. 2.
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10.

11.

12.

13.
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Rada Pedagogiczna ponadto:

1) deleguje swojego przedstawiciela do prac w innych organach, w tym komisji
konkursowej wytaniajgcej kandydata na stanowisko Dyrektora szkoty oraz zespotu
oceniajgcego rozpatrujgcego odwotania od oceny pracy nauczyciela;

2) uchwala statut szkoty oraz dokonuje jego zmian.

Tryb postepowania w sprawie wstrzymania wykonania uchwat Rady Pedagogicznej

okresla ustawa.

Zebrania plenarne Rady Pedagogicznej sg organizowane przed rozpoczeciem roku

szkolnego, w kazdym okresie (semestrze) w zwigzku z zatwierdzeniem wynikéw

klasyfikowania i promowania uczniéw, po zakonczeniu rocznych zaje¢ szkolnych
oraz w miare biezacych potrzeb.

Zebrania moga by¢ organizowane na wniosek przewodniczgcego, organu prowadzgcego

szkote, organu sprawujgcego nadzér pedagogiczny lub co najmniej1/3 cztonkéw Rady

Pedagogicznej.

Przewodniczagcy prowadzi i przygotowuje zebrania Rady Pedagogicznej oraz jest

odpowiedzialny za zawiadomienie wszystkich cztonkéw o terminie i porzadku zebrania.

W posiedzeniach Rady Pedagogicznej mogg uczestniczyé z glosem doradczym

przedstawiciele stowarzyszen i organizacji, ktérych cele statutowe zbieine

sg z dziataniami szkoty.

Rada Pedagogiczna moze wystepowaé z wnioskiem do organu prowadzacego szkote

o odwotanie z funkcji Dyrektora szkoty oraz odwotanie nauczyciela z innej funkcji

kierowniczej w szkole.

Rada Pedagogiczna ustala regulamin swojej dziatalnosci, ktéry jest odrebnym

dokumentem. Zebrania Rady Pedagogicznej sg protokotowane.

Osoby biorgce wudziat w posiedzeniu Rady Pedagogicznej sg zobowigzane

do nieujawniania spraw poruszanych na posiedzeniu Rady Pedagogicznej, ktére mogg

narusza¢ dobra osobiste ucznidw lub ich rodzicéw, a takze nauczycieli i pracownikéw.

§36

Samorzad Uczniowski tworzg wszyscy uczniowie szkoty. Organem samorzadu jest Rada
Samorzadu Uczniowskiego.

Zasady wybierania i dziatania Rady Samorzadu Uczniowskiego okresla regulamin
uchwalony przez uczniow w gtosowaniu rownym, tajnym i powszechnym. Regulamin ten
nie moze by¢ sprzeczny ze statutem szkoty.

Samorzad uczniowski moze przedstawiaé¢ wnioski wszystkim organom szkoty w sprawach
dotyczacych szkoty, szczegdlnie dotyczacych praw ucznidw.

Na wniosek Dyrektora szkoty samorzad wyraza opinie o pracy nauczyciela.

Samorzad Uczniowski moze przedstawiaé¢ Radzie Pedagogicznej oraz Dyrektorowi szkoty
wnioski i opinie we wszystkich sprawach danej szkoty, a w szczegdlnosci w sprawach
dotyczacych praw ucznidw, takich jak:
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1) prawo do zapoznawania sie z programem nauczania, z jego tresScig, celem
i stawianymi wymaganiami;

2) prawo do jawnej i umotywowanej oceny postepdw w nauce i zachowaniu;

3) prawo do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajgce zachowanie wtasciwych
proporcji miedzy wysitkiem szkolnym a mozliwoscia rozwijania i zaspokajania
wtasnych zainteresowan;

4) prawo redagowania i wydawania gazety szkolnej;

5) prawo organizowania dziatalnosci  kulturalnej, oswiatowej, sportowej
oraz rozrywkowej zgodnie z wtasnymi potrzebami i mozliwosciami organizacyjnymi,
w porozumieniu z Dyrektorem;

6) prawo wyboru nauczyciela petnigcego role opiekuna samorzadu.

6. Samorzad w porozumieniu z Dyrektorem podejmuje dziatania z zakresu wolontariatu.

7. Samorzad ze swojego skfadu wytania szkolng Rade Wolontariatu, ktorej zadaniem jest
koordynacja dziatan wolontariackich zebranych sposréd pomystéw zgtoszonych przez zespoty
uczniowskie poszczegdélnych oddziatéw klasowych. Szczegétowe zasady dziatania
wolontariatu (w tym sposéb organizacji i realizacji dziatan) w szkole okresla regulamin
wolontariatu, bedgcy odrebnym dokumentem.

§ 37

1. Rada Rodzicéw reprezentuje ogdt rodzicow uczniow szkoty.

2. W jej sktad wchodzg po jednym przedstawicielu rad oddziatowych wybranych
w wyborach przez zebranie rodzicbw ucznidw danego oddziatu. Wybory
te przeprowadza sie na pierwszym zebraniu rodzicow w kazdym roku szkolnym,
a jednego ucznia reprezentuje jeden rodzic.

3. Rada Rodzicow uchwala regulamin swojej dziatalnosci, w ktérym okresla wewnetrzng
strukture i tryb pracy rady oraz szczegdtowy tryb przeprowadzania wyboréw do rad
oddziatowych i przedstawicieli rad oddziatowych do Rady Rodzicow.

4. Do kompetencji stanowigcych Rady Rodzicdw nalezy uchwalenie w porozumieniu z Radg
Pedagogiczng programu wychowawczo - profilaktycznego szkoty oraz uchwalanie
regulaminu swojej dziatalnosci.

5. W zakres kompetencji opiniodawczych Rady Rodzicéw wchodzi:

1) delegowanie przedstawiciela do komisji konkursowej wytaniajgcej kandydata
na stanowisko Dyrektora szkoty;

2) mozliwos¢ wystepowania do Dyrektora szkoty i innych organdw szkoty, organu
prowadzgcego, organu sprawujgcego nadzér pedagogiczny z wnioskami i opiniami
we wszystkich sprawach szkoty;

3) opiniowanie podjecia dziatalnosci w szkole stowarzyszen lub innych organizacji;
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4) wnioskowanie o wprowadzenie lub zniesienie obowigzku noszenia przez uczniéw
na terenie szkoty jednolitego stroju;

5) zgoda - na wniosek innych organéw szkoty - na wprowadzenie obowigzku noszenia
przez ucznidw na terenie szkoty jednolitego stroju;

6) uzgodnienie wzoru jednolitego stroju do noszenia przez ucznidéw na terenie szkoty;

7) wnioskowanie o dokonanie oceny pracy nauczyciela;

8) opiniowanie programu i harmonogramu poprawy efektywnosci ksztatcenia
lub wychowania szkoty;

9) opiniowanie projektu planu finansowego sktadanego przez Dyrektora szkoty;

10) wybér przedstawiciela rodzicow wchodzacego w sktad zespotu rozpatrujgcego
odwotanie nauczyciela od oceny jego pracy;

11) opiniowanie wprowadzenia dodatkowych zaje¢ edukacyjnych do szkolnego planu
nauczania.

§38

Organy szkoty majg prawo do dziatania i podejmowania decyzji w granicach swoich
kompetencji.
Organy szkoty sg zobowigzane do wspodtdziatania w zakresie planowania i realizacji
statutowych celdw i zadan szkoty.
Wspotdziatanie organdw szkoty obywa sie wedtug nastepujgcych zasad:
1) pozytywnej motywacji;
2) partnerstwa;
3) wielostronnego przeptywu informaciji;
4) aktywnej i systematycznej wspotpracy;
5) rozwigzywania sporéw w drodze mediacji.
Koordynatorem wspdétdziatania organdw jest Dyrektor szkoty.
Wspétdziatanie organdéw szkoty obejmuje w szczegdlnosci:
1) zapewnienie mozliwosci wykonywania kompetencji okreslonych w przepisach
prawa oraz w statucie szkoty poprzez:
a) udzielanie pomocy organizacyjnej i obstugi administracyjne;j;
b) organizacje zebran przedstawicieli organéw szkoty;
c) mozliwosé wystepowania z wnioskami i opiniami dotyczgcymi wszystkich spraw
szkoty;
d) rozpatrywanie wnioskow i opinii na zebraniach organéw;
2) opiniowanie lub uzgadnianie podejmowanych dziatan w przypadkach okreslonych
przepisami prawa, niniejszym Statutem i regulaminami poszczegdlnych organéw;
3) biezacg wymiane informacji pomiedzy organami szkoty o planowanych
i podejmowanych dziataniach lub podjetych decyzjach.
Formy, sposoby i terminy komunikowania sie organéw szkoty ustala Dyrektor szkoty.
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§39

Spory miedzy organami szkoty rozpatrywane sg na wspolnych zebraniach organdéw.
Organy miedzy sobg ustalajg formy ich rozstrzygniecia.

Dopuszcza sie mozliwos¢ powotania komisji, w ktérej sktad wchodzi mediator
zaakceptowany przez strony sporu.

Komisja, o ktérej mowa w ust. 3, po zapoznaniu sie z istotg sprawy ma prawo
do przeprowadzenia postepowania wyjasniajgcego wedtug ustalonych przez siebie
zasad.

Rozstrzygniecia komisji sg wigzgce dla stron sporu.

W przypadku wyczerpania mozliwosci rozwigzania sporu na terenie szkoty, kazda
ze stron ma prawo odwofa¢ sie do organu prowadzgcego lub sprawujgcego nadzor
pedagogiczny, w zaleznosci od zakresu wtasciwosci rzeczowej oraz przedmiotu sporu.

Rozdziat 4
Organizacja szkoty

§40

Podstawe organizacji pracy szkoty w danym roku szkolnym stanowia:

1) arkusz organizacji szkoty;

2) tygodniowy rozkfad zajec.

Arkusz organizacji szkoty okresla gtéwnie:

1) liczbe pracownikéw szkoty;

2) liczbe godzin zaje¢ edukacyjnych finansowanych ze srodkéw organu prowadzacego;

3) liczbe godzin zaje¢ prowadzonych przez poszczegdlnych nauczycieli;

4) liczbe godzin zaje¢ dodatkowych, w tym két zainteresowan i innych zajec
pozalekcyjnych finansowanych ze srodkéw organu prowadzgcego.

Arkusz organizacji szkoty na dany rok szkolny opracowuje Dyrektor szkoty na podstawie

ramowego planu nauczania, a zatwierdza organ prowadzgcy szkofe.

Tygodniowy rozktad zajeé okreslajgcy organizacje statych, obowigzkowych

i nadobowigzkowych zaje¢ dydaktycznych i wychowawczych ustala Dyrektor szkoty

na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacyjnego, z uwzglednieniem zasad

ochrony zdrowia i higieny pracy.

§41

Szkota organizuje zajecia dydaktyczno — wychowawcze, uwzgledniajgc terminy ich

rozpoczecia i zakonczenia, terminy przerw Swigtecznych, ferii zimowych i letnich oraz dni

wolnych od zaje¢, okreslonych w przepisach w sprawie organizacji roku szkolnego dla szkét

publicznych.
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§42

Podstawowg jednostkg organizacyjng szkoty jest oddziat, do ktdrego uczeszczajg dzieci
o zblizonym wieku.

Uczniowie w jednorocznym kursie nauki danego roku szkolnego uczg sie wszystkich
przedmiotow obowigzkowych, przewidzianych w szkolnym planie nauczania.

O liczbie utworzonych oddziatow w danym roku szkolnym decyduje liczba ucznidw
zamieszkatych w obwodzie szkoty, o ile organ prowadzacy szkote nie przyjmie odrebnych
uregulowan w tym zakresie.

Podziat oddziatu na grupy dokonywany jest na zajeciach wymagajacych specjalnych
warunkéw nauki i bezpieczenstwa z uwzglednieniem zasad okreslonych
w rozporzadzeniu w sprawie ramowych planéw nauczania.

Niektdre zajecia obowigzkowe, kota zainteresowan i inne zajecia nadobowigzkowe moga
by¢ prowadzone poza systemem klasowo — lekcyjnym w grupach oddziatowych,
miedzyoddziatowych, miedzyklasowych, a takze podczas wycieczek i wyjazddéw.

§43

Podstawowg formg pracy szkoty sg zajecia dydaktyczne i wychowawcze prowadzone
w systemie klasowo — lekcyjnym.

Godzina lekcyjna trwa 45 minut.

Przerwy $rdédlekcyjne trwajg 10 minut, w tym przerwy trwajgce 15 minut.

Szczegbétowy plan obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych dla poszczegélnych oddziatow
i grup przedmiotowych okresla tygodniowy rozktad zaje¢ sporzgdzony, wedtug zasad
okreslonych w § 40 ust. 4 niniejszego statutu.

Zajecia dodatkowe organizowane sg stosownie do posiadanych srodkéw finansowych
W wymiarze i czasie ustalonym przez Dyrektora szkoty.

Szkota uzywa dziennikow w formie papierowej do dokumentowania zaje¢ lekcyjnych.

§ 44

W szkole funkcjonuje biblioteka szkolna.

Biblioteka jest interdyscyplinarng pracownig szkolng stuzgcy realizacji potrzeb
dydaktyczno — wychowawczych, doskonaleniu warsztatu pracy nauczycieli, realizacji
potrzeb i zainteresowan ucznidw, realizacji edukacji czytelniczej i medialnej.

Z biblioteki mogg korzysta¢ uczniowie, nauczyciele, inni pracownicy szkoty na zasadach
okres$lonych w regulaminie biblioteki szkolnej.

W sktad biblioteki wchodzg: wypozyczalnia, czytelnia oraz magazyn ksigzek.
Pomieszczenia biblioteki umozliwiaja:

1) gromadzenie i upowszechnianie zbiorow;

2) korzystanie ze zbiorow w czytelni i wypozyczen poza biblioteke;
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3) prowadzenie zaje¢ dydaktycznych z uczniami w ramach realizacji programu
przysposobienia czytelniczo—informacyjnego;
4) korzystanie ze zbiorow multimedialnych.
6. Godziny pracy biblioteki umozliwiajg dostep do jej zbioréw podczas zaje¢ lekcyjnych
i po ich zakonczeniu. Godziny pracy biblioteki ustala Dyrektor szkoty.
7. Biblioteka funkcjonuje w oparciu o nastepujgce zasady:
1) biblioteka kieruje nauczyciel bibliotekarz;
2) bezposredni nadzér nad bibliotekg sprawuje Dyrektor szkoty; zapewnia
on bibliotece wtasciwe pomieszczenia, wyposazenie i $rodki finansowe;
3) zbiory biblioteki obejmujg dokumenty piSmiennictwa, materiaty audiowizualne
i multimedialne niezbedne do realizacji zadarn dydaktyczno — wychowawczych
szkoty.
§45

1. Zadania nauczyciela bibliotekarza obejmujg prace pedagogiczng i prace organizacyjne.

W ramach pracy pedagogicznej nauczyciel bibliotekarz zobowigzany jest do:

1) udostepniania zbioréw;

2) udzielania potrzebnych informacji;

3) udzielania porad przy wyborze lektury;

4) prowadzenia zajec z przysposobienia czytelniczego przy wspoétpracy wychowawcéw
i nauczycieli poszczegdlnych przedmiotdow;

5) pomocy nauczycielom i wychowawcom w realizacji ich zadan dydaktyczno
— wychowawczych, zwigzanych z ksigzka i innymi zrédtami informacji;

6) przedstawiania informacji, na podstawie prowadzonej statystyki wypozyczen
i obserwacji pedagogicznej, o poziomie czytelnictwa w poszczegdlnych klasach,

7) prowadzenia réznych form upowszechniania czytelnictwa.

3. W ramach prac organizacyjnych nauczyciel bibliotekarz zobowigzany jest do:

1) gromadzenia i opracowywania zbioréw zgodnie z obowigzujgcymi przepisami;

2) zabezpieczenia zbiordow przed zniszczeniem, ich wymiany oraz odpisywania ubytkéw
w tych materiatach;

3) sporzadzania planu pracy oraz okresowego i rocznego sprawozdania z pracy;

4) prowadzenia statystyk wypozyczen, dziennika pracy biblioteki;

5) prowadzenia i rozbudowania warsztatu informacyjnego biblioteki;

6) prowadzenia dokumentac;ji bibliotecznej;

7) udostepniania podrecznikdw, materiatéw edukacyjnych i materiatéw ¢wiczeniowych
dotowanych z MEN.

§46

1. Dla uczniéw, ktdrzy muszg dtuzej przebywaé w szkole ze wzgledu na czas pracy ich
rodzicéw lub warunki zwigzane z dojazdem do domu, szkotfa organizuje swietlice szkolna.
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2. Przyjmowanie uczniéw do sSwietlicy dokonuje sie na podstawie pisemnego zgtoszenia
rodzicow dziecka — Karty zgtoszenia do Swietlicy szkolnej zawierajacej w szczegdlnosci:

1) informacje o czasie pobytu dziecka w swietlicy;

2) wskazanie 0s6b upowaznionych do odbioru dziecka ze $wietlicy;

3) sposdéb kontaktowania sie z rodzicami, np. w razie wypadku lub w przypadku
nieodebrania dziecka ze swietlicy po zakoriczonych zajeciach.

3. Zajecia wychowawczo—opiekuicze w Swietlicy prowadzone s3 w grupach
wychowawczych.

4. Grupa wychowawcza moze by¢ utworzona w zaleznosci od potrzeb z:

1) grupy uczniéw jednego oddziatu;
2) ucznidéw z dwdch klas o niewielkiej rozpietosci wieku;
3) ucznidw z trzech lub wiecej klas o réznym wieku.
5. Liczba uczniéw w grupie wychowawczej nie moze przekroczyé 25 ucznidw.

6. Czas trwania zaje¢ wychowawczo-opiekuriczych w Swietlicy ustala sie w wymiarze
45 minut. Godzina pracy Swietlicy wynosi 60 minut.

7. Swietlica zapewnia uczniom bezpieczeristwo poprzez:
1) statg obecnos¢ wychowawcy w pomieszczeniu, w ktérym przebywajg uczniowie;
2) wyposazenie w meble, urzadzenia i pomoce bezpieczne dla uczniéw;
3) zapoznanie ucznidw korzystajacych ze Swietlicy z jej regulaminem i systematyczne
kontrolowanie jego przestrzegania.
8. Do zadan nauczyciela wychowawcy swietlicy nalezy:

1) organizowanie pomocy w nauce, tworzenie warunkéw do nauki wtasnej i odrabiania
zadan domowych w swietlicy;

2) organizowanie gier zabaw ruchowych oraz innych form kultury fizycznej
w pomieszczeniach Swietlicy i na powietrzu, majgcy na celu prawidtowy rozwdj
fizyczny dziecka;

3) ujawnianie i rozwijanie zainteresowan i uzdolnien oraz organizowanie zaje¢ w tym
zakresie;

4) stworzenie warunkéw do uczestnictwa w kulturze, organizowanie kulturalnej
rozrywki oraz ksztattowanie nawykdw zycia codziennego;

5) upowszechnianie zasad kultury zdrowotnej, ksztattowanie nawykow higieny
i czystosci oraz dbatosci o zachowanie zdrowia;

6) rozwijanie samodzielnosci, samorzadnosci oraz aktywnosci spotecznej;

7) wspotdziatanie z rodzicami, wychowawcami, nauczycielami i pedagogiem szkolnym.

9. Nauczyciel - wychowaweca swietlicy jest odpowiedzialny za:

1) wtasciwg organizacje zaje¢ wychowawczo — opiekuniczych;

2) regularne, ustalone i uzgodnione z rodzicami rozktadem zaje¢ sSwietlicy,
uczeszczanie dzieci na zajecia;
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3) utrzymanie wtasciwego stanu estetycznego i higieniczno — sanitarnego pomieszczen
Swietlicy;

4) zdrowie i bezpieczenstwo dzieci powierzonych jego opiece (w czasie zajec
w Swietlicy i poza nig);

5) stosowanie wobec dzieci okreslonych regulaminem Swietlicy nagrdd i kar;

6) utrzymywanie statego kontaktu z wychowawcami i rodzicami;

7) prowadzenie dziennika zajec Swietlicy.

Uczniowie uczeszczajacy do swietlicy majg w szczegdlnosci prawo do:

1) korzystania z pomocy wychowawcy podczas odrabiania zadarn domowych;

2) uczestnictwa we wszystkich zajeciach organizowanych w swietlicy.

Uczniowie uczeszczajacy do swietlicy majg w szczegdlnosci obowigzek:

1) utrzymywania tadu i porzagdku w swietlicy;

2) wykonywania polecen nauczyciela wychowawcy;

3) nieoddalania sie ze Swietlicy bez powiadomienia i zgody nauczyciela wychowawcy.
Szczegétowy sposéb funkcjonowania Swietlicy szkolnej okresla Dyrektor szkoty
w regulaminie swietlicy szkolnej.

Regulamin, o ktéorym mowa w ust. 12, okresla w szczegdlnosci zasady organizacji zajec,
ramowy rozktad zaje¢, rozktad dnia, godziny pracy swietlicy w danym roku szkolnym.

§47

W celu realizacji zadan opiekunczych i wspomagania wtasciwego rozwoju ucznidow szkota
umozliwia korzystanie ze stotowki.

Zasady organizacji stotéwki i zasady odptatnosci za korzystanie z positkéw okresla
regulamin stotéwki.

§48

Szkota oferuje rodzicom nastepujgce formy wspétdziatania w zakresie nauczania,

wychowania i profilaktyki:

1) konsultacje pedagogiczne - w miare biezgcych potrzeb;

2) zebrania oddziatowe organizowane co najmniej dwa razy w roku;

3) dniotwarte;

4) pomoc w organizacji wycieczek i sprawowania opieki nad dzieémi;

5) pomoc w organizacji imprez szkolnych oraz udziat w nich;

6) zajecia integracyjne dla dzieci i rodzicéw;

7) warsztaty, pogadanki w zakresie zagadnien interesujgcych rodzicdw, rozwigzywania
problemdéw wychowawczych.

Rodzice majg mozliwos¢ przekazywania informacji o dziecku w godzinach pracy Szkoty

w sposOb bezposredni lub telefoniczny oraz podczas zebran z nauczycielami.
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§49

Dyrektor szkoty powierza kazdy oddziat szczegdlnej opiece jednemu z nauczycieli
uczacych w tym oddziale, zwanemu dalej wychowawca.

Wychowawca jest animatorem zycia zbiorowego ucznidéw, powiernikiem i mediatorem
w rozstrzygnieciu kwestii spornych.

Dla zapewnienia ciggtosci pracy i jej skutecznosci pozadane jest prowadzenie przez
wychowawce oddziatu przez caty cykl nauczania na kazdym etapie edukacyjnym.
Dyrektor Szkoty moze dokonaé zmiany na stanowisku wychowawcy:

1) na pisemny wniosek dotychczasowego wychowawcy;

2) na pisemny wniosek co najmniej 2/3 rodzicéw uczniéw danego oddziatu.

Whioski, o ktérych mowa w ust. 4 pkt 1), 2) nie majg dla Dyrektora charakteru
wigzacego.

O sposobie ich zatatwienia Dyrektor szkoty informuje wnioskodawce w terminie 14 dni
od daty otrzymania wniosku.

§50

Religia jako szkolny przedmiot nieobowigzkowy jest prowadzona dla ucznidw, ktérych
rodzice wyrazajg takie zyczenie.

Zyczenie wyrazone jest w formie pisemnego oswiadczenia, nie musi by¢ ponawiane
w kolejnym roku szkolnym, moze natomiast zostac¢ zmienione.

Uczniowie niekorzystajacy z lekcji religii objeci sg zajeciami opiekuriczo-wychowawczymi.
Nauczyciel religii wchodzi w sktad Rady Pedagogiczne;j.

Ocena z religii umieszczana jest na swiadectwie szkolnym, wliczana jest do $redniej ocen,
lecz nie ma wptywu na promocje do nastepnej klasy.

Uczniowie uczeszczajagcy na lekcje religii uzyskujg trzy kolejne dni zwolnienia
z zaje¢ szkolnych w celu odbycia rekolekcji wielkopostnych w wyznaczonym terminie.
Piecze nad uczniami w tym czasie sprawujg nauczyciele lub rodzice.

§51

Dla wszystkich uczniéw klas IV-VIIl organizowane sg zajecia edukacyjne ,,Wychowanie do
zycia w rodzinie”.

Udziat ucznia w zajeciach ,,Wychowanie do zycia w rodzinie” nie jest obowigzkowy.

Uczen nie bierze udziatu w zajeciach, jezeli jego rodzice zgtoszg Dyrektorowi szkoty
w formie pisemnej rezygnacje z udziatu ucznia w zajeciach.

Uczniowie, ktorych rodzice nie wyrazili zgody na uczestniczenie ich dzieci w zajeciach
»Wychowania do zycia w rodzinie”, majg zapewniong opieke w Swietlicy szkolnej.

Zajecia nie podlegajg ocenie i nie majg wptywu na promocje ucznia do klasy programowo
wyzszej ani na ukonczenie szkoty przez ucznia.

23



Szkota Podstawowa im. Henryka Sienkiewicza w tysych

§ 52

Szkota moze przyjmowac studentédw szkdt wyzszych ksztatcgcych nauczycieli na praktyki

pedagogiczne, na podstawie pisemnego porozumienia zawartego miedzy Dyrektorem szkoty

a szkotfg wyzszg lub (za jego zgodg) poszczegdlnymi nauczycielami a szkotg wyzszg.

Rozdziat 5
Organizacja oddziatéw przedszkolnych

§53

1. Wszystkie dzieci 6-letnie oraz dzieci 5-letnie (o ile szkota dysponuje miejscami) maja

zapewnione miejsce realizacji rocznego przygotowania przedszkolnego.

Liczba dzieci w oddziale przedszkolnym, nie moze by¢ wyzsza niz 25.

3. Liczbe oddziatéw przedszkolnych w danym roku szkolnym okres$la arkusz organizacyjny

Szkoty.

§54

1. W oddziale przedszkolnym realizowane sg cele i zadania okreslone w podstawie

programowej wychowania przedszkolnego.

2. W szczegdlnosci celem oddziatu przedszkolnego jest:

1)
2)

3)
4)

5)
6)

7)
8)

9)

wspomaganie indywidualnego rozwoju dziecka;

wspomaganie rodziny w wychowaniu dziecka i przygotowaniu go do nauki w szkole
ze szczegblnym uwzglednieniem rodzaju i stopnia niepetnosprawnosci;
umozliwienie dzieciom podtrzymywania poczucia tozsamosci narodowej i religijnej;
troska o zdrowie i bezpieczenstwo dzieci poprzez prawidtowe zywienie, dbanie
o czystosé i higiene osobistg, promowanie zdrowego trybu zycia;

zapewnienie bezpiecznych warunkéw przebywania dzieci w szkole;

sprawowanie opieki nad dzie¢émi odpowiednio do potrzeb i mozliwosci szkoty
poprzez indywidualizacje oddziatywan oraz statg wspétprace z rodzicami dzieci;
kompensowanie istniejgcych brakéw srodowiskowych;

ochrona poszanowania godnosci osobistej dzieci oraz zyczliwe i podmiotowe
ich traktowanie poprzez indywidualne podejscie do potrzeb i mozliwosci
psychofizycznych;

ochrona przed przemocg poprzez rozpoznawanie zrodta zagrozenia i likwidowanie
go we wspotpracy z rodzicami, specjalistami i organizacjami wspomagajgcymi.

3. W szczegdélnosci zadaniem oddziatu przedszkolnego jest:

1)

organizowanie oddziatéw, do ktdrych uczeszczajg dzieci o zblizonym wieku,
z uwzglednieniem rodzaju i stopnia niepetnosprawnosci;
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2)

3)

4)

5)

6)
7)

8)
9)
10)

11)

12)
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umozliwienie realizacji programu wychowania przedszkolnego dostosowanego
do indywidualnych mozliwosci dziecka;

zapewnienie pomocy psychologiczno — pedagogicznej i rewalidacyjnej w celu jak
najlepszego  usprawnienia zaburzonych funkcji i zmniejszenia  skutkéw
niepetnosprawnosci dziecka;

zapewnienie opieki i wspomaganie rozwoju dziecka w przyjaznym, bezpiecznym
i zdrowym Srodowisku;

prowadzenie pracy wychowawczo - dydaktycznej i opiekuriczej w oparciu
0 obowigzujgcg podstawe programowg wychowania przedszkolnego;

rozwijanie wrazliwosci moralnej;

uwzglednienie indywidualnych potrzeb dziecka w trosce o zapewnienie rownych
szans, umacnianie wiary we wtasne sity i mozliwosci osiggania sukcesu;

stwarzanie warunkéw do rozwijania samodzielnosci;

ksztattowanie umiejetnosci  obserwacji, utatwianie zrozumienia  zjawisk
zachodzgcych w otoczeniu dziecka — w otoczeniu przyrodniczym, spoftecznym
i kulturowym;

budowanie systemu wartosci;

stwarzanie warunkdow sprzyjajgcych wspdlnej i zgodnej zabawie oraz nauce dzieci
o zréznicowanych mozliwosciach fizycznych i intelektualnych;

wspotpraca ze specjalistami Swiadczgcymi pomoc psychologiczno — pedagogiczng,
zdrowotng itp.

§ 55

Na zyczenie rodzicow w oddziale przedszkolnym moze byé organizowana nauka religii,

zgodnie z odrebnymi przepisami.

W oddziale przedszkolnym mogg by¢ organizowane zajecia dodatkowe rozwijajace

uzdolnienia i zainteresowania dzieci.

§ 56

Oddziat przedszkolny wspomaga indywidualny rozwéj dziecka poprzez:

1)
2)

3)

4)
5)

6)

rozpoznawanie potrzeb i mozliwosci dziecka;

wczesne wykrywanie zaburzen rozwoju oraz trudnosci wychowawczych
i zapobieganie ich rozwojowi;

kierowanie za zgodg rodzicbw na badanie w poradni psychologiczno
— pedagogicznej;

pomoc rodzicom w kierowaniu do poradni specjalistycznej;

wdrazanie do procesu wychowania i nauczania zalecen i wskazan specjalistéw
poradni psychologiczno — pedagogicznej;

prowadzenie zajeé stymulacyjnych i kompensacyjno — wyréwnawczych;
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7)
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organizowanie zaje¢ prowadzonych przez specjalistow;
rozwijanie zainteresowan i uzdolnien dzieci.

2. 0Oddziat przedszkolny wspomaga rodzine w wychowaniu dziecka i przygotowaniu go

do nauki w szkole:

1)
2)
3)
4)
5)
6)

7)
8)
9)

10)

organizuje wspotprace z rodzicami;

zapoznaje rodzicéw z zadaniami realizowanym w oddziale przedszkolnym;

zasiega opinii rodzicéw w sprawach dotyczacych wychowania, opieki i nauczania;
uzgadnia kierunki i zakres realizowanych zadan;

udziela biezgcych informacji o rozwoju i postepach dziecka;

stwarza sytuacje sprzyjajace rozwojowi samodzielnosci, ksztattowania nawykéw
higienicznych i kultury bycia;

stwarza warunki do realizacji podstawy programowej wychowania przedszkolnego;
wspotpracuje ze szkotg i nauczycielami edukacji wczesnoszkolnej;

umozliwia dziecku zdobywanie rdzinorodnych doswiadczen wptywajgcych
stymulujgco na ich rozwdéj;

stwarza sytuacje edukacyjne sprzyjajgce zdobywaniu umiejetnosci czytania i pisania,
stosowania i tworzenia symboli i znakow.

§ 57

Oddziat przedszkolny zapewnia dzieciom niepetnosprawnym:

1)
2)

3)

4)
5)

realizacje zalecen zawartych w orzeczeniach o potrzebie ksztatcenia specjalnego
wydawanych przez poradnie psychologiczno — pedagogiczne;

odpowiednie warunki do wychowania i opieki, pomoce i Srodki dydaktyczne;
realizacje programu wychowania przedszkolnego dostosowanego
do indywidualnych potrzeb i mozliwosci psychofizycznych, z wykorzystaniem
odpowiednich form i metod pracy wychowawczo — dydaktycznej;

zajecia rewalidacyjne stosownie do potrzeb dzieci;

integracje ze sSrodowiskiem rowiesniczym.

§58

1. W ramach posiadanych mozliwosci oddziat przedszkolny organizuje i udziela dzieciom

i ich rodzicom pomocy psychologiczno — pedagogicznej poprzez:

1)
2)

3)
4)
5)
6)

diagnozowanie Srodowiska dzieci;

rozpoznawanie potencjalnych mozliwosci oraz indywidualnych potrzeb dziecka
i umozliwianie ich zaspokajania;

rozpoznawanie przyczyn trudnosci w wychowywaniu i terapii dziecka;

umozliwienie rozwijania umiejetnosci wychowawczych rodzicéw i nauczycieli;
udzielanie wsparcia dziecku uzdolnionemu;

badanie dojrzatosci szkolnej dziecka;
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7) podejmowanie dziatann mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach kryzysowych.
Zadania oddziatu przedszkolnego, o ktérych mowa w ust. 1 realizowane sg we
wspotpracy z rodzicami, poradniami psychologiczno — pedagogicznymi i innymi
poradniami specjalistycznymi, nauczycielami i innymi pracownikami oraz podmiotami
dziatajgcymi na rzecz dziecka i rodziny.

§ 59

Oddziat przedszkolny umozliwia dzieciom podtrzymywanie poczucia tozsamosci

narodowej i religijnej poprzez:

1) przekazywanie dzieciom wartosci ogélnoludzkich;

2) wprowadzanie w $wiat wartosci uniwersalnych;

3) rozwijanie wrazliwosci moralnej;

4) dbanie o kulture jezyka polskiego;

5) wychowanie w duchu tolerancji i poszanowania godnosci cztowieka;

6) ukazywanie wzorcéw osobowych wybitnych postaci historii i kultury, pracownikéw,
rodzicow;

7) rozwijanie poczucia przynaleznosci narodowej i mitosci do Ojczyzny;

8) organizowanie nauki religii na zyczenie rodzicow;

9) kultywowanie tradycji i obyczajow;

10) zapoznanie z historig i symbolami narodowymi;

11) wychowanie w duchu poszanowania symboli narodowych;

12) przyblizanie tradycji i kultury regionu;

13) stwarzanie sytuacji edukacyjnych i wychowawczych sprzyjajgcych rozumieniu
i przezywaniu wartosci uniwersalnych.

Umozliwianie dzieciom podtrzymywania poczucia tozsamosci narodowej realizowane

jest poprzez:

1) wychowawczo — edukacyjne zajecia grupowe;

2) organizacje imprez i uroczystosci w oddziale przedszkolnym o charakterze
patriotycznym;

3) udziat w uroczystosciach swigt paristwowych i religijnych;

4) udziat w waznych dla Srodowiska lokalnego i regionu wydarzeniach.

§ 60

Praca wychowawczo — dydaktyczna i opiekuncza w oddziale prowadzona jest w oparciu
o program wychowania przedszkolnego zgodny z obowigzujgcy podstawa programowa
wychowania przedszkolnego.

Na wniosek Dyrektora szkoty organ prowadzacy ustala co roku dzienny czas pracy
oddziatu oraz czas przeznaczony na realizacje podstawy programowej wychowania
przedszkolnego, nie krétszy niz 5 godzin dziennie.
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Sposdb dokumentowania zaje¢ prowadzonych w oddziale przedszkolnym okreslajg

odrebne przepisy.

Godzina zaje¢ w oddziale przedszkolnym trwa 60 minut.

Szczegdtowa organizacje nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym

okresla arkusz organizacji szkoty opracowany przez Dyrektora szkoty w terminie

okreslonym w odrebnych przepisach.

Szczegbétowa organizacje pracy oddziatu przedszkolnego okresla ramowy rozktad dnia

ustalony przez Dyrektora szkoty na wniosek Rady Pedagogicznej na podstawie

zatwierdzonego arkusza organizacji szkoty. Uwzglednia on zasady ochrony zdrowia

i higieny pracy, oczekiwania rodzicéw oraz jest dostosowany do zatozen programowych.

Na podstawie ramowego rozktadu dnia nauczyciel, ktéremu powierzono opieke nad

danym oddziatem, ustala dla oddziatu szczegdtowy rozktad dnia z uwzglednieniem

potrzeb i zainteresowan dzieci.

Rozkfad dnia oddziatu uwzglednia:

1) proporcje czasowe miedzy formami proponowanymi przez nauczyciela a swobodng
dziatalnoscig dzieci;

2) potrzebe codziennego przebywania na swiezym powietrzu w zaleznosci od pogody;

3) godziny positkéw.

Na wniosek rodzicéw w oddziale mogg by¢ organizowane zajecia dodatkowe.

§61

Oddziat przedszkolny zapewnia dzieciom statg opieke podczas zaje¢ w szkole oraz poza
szkota.

Dzieci przebywajgce w szkole pozostajg pod opieka nauczyciela, ktdry organizuje
im zabawy, zajecia dydaktyczno — wychowawcze zgodnie z programem i planem pracy.
Nauczyciel zapewnia dzieciom petne poczucie bezpieczenistwa, zarowno pod wzgledem
fizycznym jak i psychicznym, stosuje w swoich dziataniach przepisy bhp, ppoz., ruchu
drogowego.

Kazdorazowo przed rozpoczeciem zaje¢ nauczyciel powinien skontrolowa¢ miejsca
przebywania dzieci (sala zaje¢, tazienka, szatnia, plac zabaw) oraz sprzet, pomoce i inne
narzedzia.

Dziecko uczeszczajgce w nauce religii lub zajeciach dodatkowych organizowanych
w oddziale przedszkolnym pozostaje pod opiekg osoby odpowiedzialnej za prowadzenie
tych zajed.

Dzieci, ktére nie uczestniczg w nauce religii lub zajeciach dodatkowych pozostajg pod
opieka nauczyciela oddziatu.

Nauczyciel opuszcza oddziat po przybyciu drugiego nauczyciela oddziatu, uprzednio
informujgc go o wszystkich sprawach dotyczgcych wychowankow.
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W wypadkach nagtych wszystkie dziatania pracownikow szkoty bez wzgledu na zakres ich
czynnosci stuzbowych w pierwszej kolejnosci skierowane sg na zapewnienie
bezpieczenstwa dzieciom.

Woycieczki i spacery poza teren szkoty powinny odbywac sie przy udziale wymaganej
liczby opiekundw.

Przed kazdym wyjsciem do na plac zabaw, jego teren powinien by¢ skontrolowany przez
pracownika obstugi, odpowiedzialnego za stan porzadku na placu zabaw i sprawnosé
sprzetu.

Przebywanie dzieci na powietrzu uzaleznione jest od panujacych warunkow
atmosferycznych.

Przygotowanie i spozywanie positkdw organizowane jest zgodnie z zasadami zywienia.
W salach zaje¢ powinna by¢ zapewniona temperatura, co najmniej +182 C. W przypadku
niemoznosci jej zapewnienia, Dyrektor szkoty zawiesza czasowo zajecia, po uprzednim
powiadomieniu organu prowadzacego.

§62

W szczegdlnie uzasadnionych przypadkach (choroby przewlekte) podawanie dziecku leku

w szkole odbywa sie tylko na pisemny wniosek rodzicéw.

W przypadku zaistnienia sytuacji, o ktérej mowa w ust. 1 rodzice zobowigzani

sg do przedstawienia zaswiadczenia lekarskiego okreslajgcego nazwe leku, dawke,

czestotliwos¢ podawania oraz okres leczenia.

W sytuacji, gdy do szkoty uczeszcza uczen przewlekle chory:

1) wychowawca ma za zadanie uzyska¢ od rodzicéw szczegétowe informacje na temat
choroby dziecka oraz wynikajgcych z niej ograniczen w funkcjonowaniu;

2) Dyrektor na wniosek wychowawcy ma za zadanie zorganizowac szkolenie nauczycieli
i pozostatych pracownikéw szkoty w zakresie postepowania z chorym przewlekle
uczniem na co dzien i w sytuacji zaostrzenia objawdw czy ataku;

3) wychowawca ma za zadanie opracowaé¢ po konsultacji z lekarzem procedury
postepowania w stosunku do kazdego chorego ucznia oraz zasady statej wspotpracy
z rodzicami dziecka.

Nauczyciel moze podaé lek dziecku przewlekle choremu po zrealizowaniu wymagan

zawartych w ust. 3, pkt 1) i 2).

W szkole nie mogg by¢ wykonywane zadne zabiegi lekarskie, poza udzieleniem pierwszej

pomocy w nagtych wypadkach.

W szczegdlnie uzasadnionych przypadkach (zagrozenie zycia dziecka) szkota powiadamia

rodzicéw i wzywa pogotowie ratunkowe.

Dziecko zostaje powierzone opiece lekarskiej lekarza pogotowia ratunkowego,

a do czasu przybycia rodzicow przebywajg z nim pracownicy szkoty (nauczyciel

lub Dyrektor).
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§63

Rodzice dziecka zobowigzani sg do przyprowadzania dziecka w godzinach ustalonych
przez szkofe.

Dopuszcza sie mozliwos¢ przyprowadzania dziecka przez inng osobe upowazniong przez
rodzicow zapewniajgcq mu petne bezpieczenstwo.

Rodzice lub inna upowazniona przez nich osoba powinna w szatni przygotowac dziecko
do pobytu w oddziale przedszkolnym, a nastepnie przekazaé je nauczycielowi oddziatu,
do ktdrego dziecko uczeszcza.

W sytuacji, gdy dziecko zostato przyprowadzone do szkoty po wyznaczonym czasie,
rodzice lub inna upowazniona osoba jest zobowigzana do doprowadzenia dziecka do sali
i przekazania go pod opieke nauczyciela.

Pracownicy szkoty nie ponoszg odpowiedzialnosci za bezpieczenstwo dziecka
pozostawione przez rodzicdw lub inng upowazniong osobe przed budynkiem szkoty,
w szatni, w tazience.

§ 64

Do oddziatu przedszkolnego przyprowadzane s3g dzieci zdrowe, bez objawdw
chorobowych (silny katar, ucigzliwy kaszel, bdl brzucha, wymioty, podwyzszona
temperatura lub inne niepokojace objawy).

Do oddziatu przedszkolnego nie przyjmuje sie dzieci z objawami chorobowymi. Stan
zdrowia dziecka przyprowadzanego do szkoty nie moze zagraza¢ bezpieczenstwu
fizycznemu dziecka oraz innym osobom przebywajgcym w jego otoczeniu.

W przypadku zaobserwowania u dziecka objawdéw chorobowych, nauczyciel podejmuje
kontakt z rodzicami w celu odebrania dziecka ze szkoty.

Rodzice dziecka zobowigzani sg do niezwiocznego odebrania dziecka z oddziatu
przedszkolnego w sytuacji wystgpienia u niego stanu, o ktérym mowa w ust. 3.

W przypadku braku skutecznosci dziatan, o ktérych mowa w ust. 4, nauczyciel
niezwtocznie powiadamia Dyrektora szkoty o zaistniate] sytuacji.

§ 65

Rodzice dziecka zobowigzani sg do jego odbierania w godzinach ustalonych przez szkote.
Dopuszcza sie mozliwos¢ odbierania dziecka przez inng osobe upowazniong przez
rodzicéw zapewniajgcg mu petne bezpieczenstwo.

Dziecko moze by¢ odbierane ze szkoty przez rodzicdw lub inng upowazniong przez nich
osobe od nauczyciela oddziatu lub nauczyciela dyzurujgcego.

W przypadku zamiaru odbierania dziecka z oddziatu przedszkolnego osoby odbierajgce
dziecko zobowigzane sg do poinformowania o nim nauczyciela.
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Jesli rodzice zdecydujg, aby dziecko przyprowadzata i odbierata ze szkoty inna
upowazniona przez nich osoba zapewniajgca mu petne bezpieczeistwo, zobowigzani sg
do ztozenia pisemnego oswiadczenia woli w tym zakresie, zawierajgcego m.in. dane
osoby upowaznione;.

Oswiadczenie, o ktérym mowa w ust. 5, moze zosta¢ zmienione lub odwotane w kazdym
czasie.

Osoba wskazana przez rodzicdw dziecka do przyprowadzania i odbioru dziecka ze szkoty
legitymuje sie pisemnym upowaznieniem do dokonywania tych czynnosci.

W przypadkach szczegdlnie uzasadnionych osoba, o ktérych mowa w ust. 7, moze zostac
zobowigzana do potwierdzenia zgodnosci danych z dowodem osobistym.

Nauczyciel oddziatu przedszkolnego lub inny pracownik szkoty przekazujgcy dziecko
osobie upowaznionej, zobowigzany jest do przestrzegania zapisow zawartych
W upowaznieniu.

W sytuacji, gdy dziecko nie zostato odebrane z oddziatu przedszkolnego w wyznaczonym
czasie, nauczyciel przekazuje je pod opieke swietlicy szkolnej.

§ 66

W oddziale przedszkolnym zatrudnia sie nauczycieli na podstawie odrebnych przepiséw.
Nauczyciele sg zatrudniani wedtug potrzeb na podstawie zatwierdzonego na dany rok
szkolny arkusza organizacyjnego.

Zadaniem pracownikow szkoty niebedgcych nauczycielami jest zapewnienie sprawnego
funkcjonowania oddziatu przedszkolnego, utrzymanie sali i jego otoczenia w tadzie
i czystosci. Szczegdtowy zakres obowigzkdw tych pracownikdw ustala Dyrektor szkoty.
Do obowigzkdéw wszystkich pracownikéow szkoty nalezy dbatos¢ o zapewnienie
bezpieczenstwa wszystkim dzieciom pozostajgcym pod jej opieka.

§ 67

Do zadan nauczycieli zwigzanych z zapewnieniem bezpieczenstwa dzieciom w czasie zajeé

organizowanych przez oddziat przedszkolny nalezy w szczegdlnosci:

1) sprawowanie bezposredniej opieki nad powierzonymi dzieémi w czasie pobytu
w szkole oraz w trakcie zaje¢ poza jej terenem;

2) systematyczne kontrolowanie miejsc, w ktérych prowadzone sg zajecia;

3) powiadamianie o uszkodzonych salach lub sprzetach;

4) kontrola obecnosci dzieci na zajeciach;

5) powiadomienie Dyrektora szkoty o wypadku dziecka;

6) organizowanie wycieczek i spacerow.
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§ 68

Zakres zadan nauczycieli zwigzanych ze wspétdziataniem z rodzicami w sprawach

wychowania i nauczania dzieci obejmuje:

1)
2)
3)

4)

5)
6)

7)

8)
9)

uzgodnienie celéw oraz sposobdéw wspdtpracy nauczycieli i rodzicow;

rozpoznanie i ustalenie potrzeb rozwojowych dziecka;

zapewnienie indywidualnej opieki kazdemu wychowankowi poprzez dostosowanie
metod i sposobdéw oddziatywan odpowiednio do jego wieku, mozliwosci
rozwojowych oraz potrzeb Srodowiska;

ustalenie w porozumieniu z rodzicami okreslonych form oddziatywan
wychowawczych;

udzielanie rodzicom pomocy w rozwigzywaniu probleméw wychowawczych;
zapoznawanie rodzicéw z zadaniami wynikajgcymi z programu wychowania
przedszkolnego realizowanego w danym oddziale;

przekazywanie informacji dotyczacych dziecka, jego zachowania i rozwoju w formie
zaproponowanej przez rodzica;

opracowanie harmonogramu catorocznych spotkan z rodzicami;

angazowanie rodzicéw w dziatalnos¢ oddziatu przedszkolnego.

§69

Zakres zadan nauczycieli zwigzanych z planowaniem i prowadzeniem pracy wychowawczo

— dydaktycznej oraz odpowiedzialnoscig za jej jako$¢ obejmuje:

1)
2)
3)
4)
5)
6)

7)

8)
9)

opracowywanie planéw pracy dla oddziatu z uwzglednieniem planu pracy szkoty
oraz programu wychowania przedszkolnego realizowanego w oddziale;
uczestnictwo w ewaluacji wewnetrznej podejmowanej w szkole;

wybdr programu wychowania przedszkolnego;

prowadzenie dokumentacji pedagogicznej oddziatu oraz innej dokumentacji
zleconej przez Dyrektora szkoty;

przeprowadzenie diagnozy przedszkolnej w roku poprzedzajgcym nauke w klasie
pierwszej szkoty podstawowej;

wspieranie rozwoju psychofizycznego dziecka, jego zdolnosci, zainteresowan
oraz niwelowanie deficytéw rozwojowych dziecka;

kierowanie  dziatalnosciag  dziecka  poprzez  organizowanie  Srodowiska
wychowujgcego i tworzenie sytuacji edukacyjnych;

stosowanie twdrczych i nowoczesnych metod nauczania i wychowania;

zapewnienie bezpieczenstwa dzieciom w czasie zajeé¢ organizowanych w oddziale
przedszkolnym:;

10) systematyczne doskonalenie swoich kompetencji zawodowych;

11) dbato$¢ o estetyke pomieszczen;

12) czynny udziat w pracach Rady Pedagogicznej, realizacja postanowien i uchwat;
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13) inicjowanie i organizowanie imprez o charakterze dydaktycznym, wychowawczym,
kulturalnym lub rekreacyjno — sportowym.

§70

Zakres zadan nauczycieli zwigzanych z prowadzeniem obserwacji pedagogicznych majacych
na celu poznanie i zabezpieczenie potrzeb rozwojowych dzieci oraz dokumentowanie tych
obserwacji obejmuje:
1) rozpoznanie i zabezpieczenie potrzeb rozwojowych dzieci;
2) prowadzenie biezgcej diagnostyki;
3) wspieranie rozwoju dziecka poprzez organizowanie pracy indywidualnej z dzieckiem
potrzebujgcym pomocy, ustalenia kierunkéw pracy z dzieckiem;
4) dokumentowanie prowadzonych czynnosci zgodnie ze sposobem okreslonym przez
Rade Pedagogiczng (arkusze obserwacji).

§71

1. Nauczyciel oddziatu przedszkolnego ma prawo korzystaé w swojej pracy z pomocy
merytorycznej i metodycznej ze strony Dyrektora szkoty, wyspecjalizowanych placowek
i instytucji naukowo-oswiatowych.

2. Nauczyciel oddziatu przedszkolnego zobowigzany jest wykonywaé inne czynnosci
zlecone przez Dyrektora szkoty wynikajgce z dziatalnos$ci oddziatu przedszkolnego.

§72

1. Dyrektor szkoty powierza poszczegdlne oddzialy opiece jednego lub dwu nauczycieli
w zaleznosci od czasu pracy oddziatu lub realizowanych zadan oraz z uwzglednieniem
propozycji rodzicéw.

2. W celu zapewnienia ciggtosci i skutecznosci pracy wychowawczej i dydaktycznej
nauczyciel opiekuje sie danym oddziatem przez caty okres uczeszczania dzieci do tegoz
oddziatu.

3. Zmiana nauczyciela opiekujgcego sie danym oddziatem moze nastgpi¢ w szczegdlnie
uzasadnionych przypadkach z inicjatywy Dyrektora szkoty lub na umotywowany wniosek
rodzicow.

4. Informacje o sposobie zatatwienia wniosku, o ktérym mowa w ust. 3, Dyrektor szkoty
przekazuje rodzicom w terminie 14 dni od dnia ztozenia wniosku.
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Rozdziat 6
Nauczyciele i inni pracownicy szkoty

§73

W szkole zatrudnia sie nauczycieli oraz innych pracownikéw.

Zasady zatrudniania nauczycieli i innych pracownikéow, o ktérych mowa w ust. 1,

okreslajg odrebne przepisy.

Nauczyciele i pozostali pracownicy sg zatrudniani wedtug potrzeb na podstawie

zatwierdzonego na dany rok szkolny arkusza organizacyjnego.

Zadaniem pracownikdw niebedgcych nauczycielami jest zapewnienie sprawnego

funkcjonowania szkoty, utrzymanie obiektu szkoty i jego otoczenia w tadzie i czystosci.

Wszyscy pracownicy szkoty sg zobowigzani do zapewnienia bezpieczenstwa uczniom

w czasie zajec organizowanych przez szkote, uwzgledniajgc obowigzujgce w tym zakresie

przepisy statutu, wewnetrznych regulamindw i przyjetych w szkole procedur.

Szczegdtowy zakres zadan nauczycieli i pozostatych pracownikéw okresla Dyrektor

szkoty z uwzglednieniem:

1) odpowiedzialnosci za zycie, zdrowie, bezpieczenstwo ucznidow w czasie zajeé
organizowanych przez szkote;

2) odpowiedzialnosci za powierzone mienie;

3) wspdtpracy z rodzicami;

4) doskonalenia warsztatu pracy;

5) realizacji zadan wynikajgcych z obowigzujgcych regulamindéw.

8§74

W szkole mozna utworzy¢ stanowisko wicedyrektora szkoty. Liczbe tych stanowisk
okresla organ prowadzgcy w arkuszu organizacyjnym szkoty na dany rok szkolny.
Stanowisko wicedyrektora szkoty powierza Dyrektor szkoty po zasiegnieciu opinii organu
prowadzgcego szkote i Rady Pedagogicznej.
Okresla sie nastepujacy zakres kompetencji dla wicedyrektora szkoty:
1) zastepuje Dyrektora szkoty w przypadku jego nieobecnosci,
2) przygotowuje projekty nastepujgcych dokumentéw:
a) szkolnego programu wychowawczego;
b) tygodniowego rozktadu zaje¢ edukacyjnych;
c) kalendarza imprez szkolnych;
3) ustala harmonogram dyzuréw nauczycielskich i kontroluje przebieg ich realizacji;
4) organizuje zastepstwa za nieobecnych nauczycieli, prowadzi ich dokumentacje;
5) prowadzi dokumentacje i dokonuje rozliczen godzin ponadwymiarowych;
6) nadzoruje organizacje i przebieg wycieczek szkolnych;
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7) organizuje i koordynuje biezgcag dziatalno$¢ w zakresie nauczania i wychowania
dla wychowawcoéw klas I-VIII, swietlicy, biblioteki szkolnej oraz pedagoga szkolnego;

8) utrzymuje kontakty z rodzicami ucznidw klas | -VIII;

9) przygotowuje projekty oceny pracy nauczycieli, nad ktérym sprawuje bezposredni
nadzor pedagogiczny;

10) wnioskuje do Dyrektora szkoty w sprawach nagrdéd i wyrdznien oraz kar w stosunku
do nauczycieli, ktorych bezposrednio nadzoruje;

11) kontroluje ksiegi ewidencji dzieci i ucznidw oraz kontroluje spetnianie przez nich
obowigzku szkolnego;

12) opracowuje materiaty analityczne oraz ocene uzyskiwanych efektéw ksztatcenia,
wychowania i opieki;

13) wykonuje inne czynnosci i zadania zlecone przez Dyrektora szkoty.

Szczegdtowy zakres czynnosci  dla  wicedyrektora szkoty jego uprawnien

i odpowiedzialnosci okresla Dyrektor szkoty.

8§75

Nauczyciel sprawuje:

1) bezposredniag opieke nad uczniami przebywajgcymi na terenie szkoty podczas
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych oraz zajeé pozalekcyjnych;

2) opieke nad uczniami podczas zaje¢ poza terenem szkoty w trakcie wycieczek
i zorganizowanych wyjsé;

3) opieke nad wuczniami podczas przerw miedzylekcyjnych. Jest obowigzany
do petnienia dyzurow zgodnie z obowigzujgcym regulaminem
oraz harmonogramem ustalajgcym porzadek, czas i terminy dyzurdw.

Nauczyciel w ramach powierzonych mu obowigzkéw:

1) wspiera rozwéj psychofizyczny ucznidw, ich zdolnosci oraz zainteresowania;

2) dba o pomoce dydaktyczne i powierzony mu sprzet szkolny;

3) stosuje przyjete przez Szkote zasady, warunki i sposdb oceniania ucznidw;

4) bezstronnie i obiektywnie ocenia ucznidow oraz sprawiedliwie ich traktuje;

5) systematycznie rozwija i doskonali wiasne umiejetnosci dydaktyczne
i wychowawcze oraz podnosi poziom wiedzy merytorycznej;

6) przygotowuje ucznidéw do konkurséw i olimpiad przedmiotowych oraz innych form
wspoétzawodnictwa naukowego i sportowego;

7) udziela indywidualnej pomocy uczniom w przezwyciezaniu problemdéw w nauce;

8) czynnie uczestniczy we wszystkich zebraniach i zespotach Rady Pedagogicznej.

Nauczyciel w szczegélnosci ma prawo do:

1) wyboru programu nauczania;

2) decydowania o formach i metodach pracy w procesie dydaktyczno
—wychowawczym;

3) egzekwowania od uczniow sformutowanych przez siebie wymagan edukacyjnych;
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opracowania wtasnego program nauczania;
zgtaszania projektéw innowac;ji pedagogicznych.

Nauczyciel ponosi w szczegdlnosci odpowiedzialnosé za:

1)

2)
3)

4)

5)

6)
7)

prawidtowy przebieg prowadzonych przez siebie zaje¢ dydaktyczno
—wychowawczych i stosowanie w nich wtasciwych metod pracy;

jakos¢ i wyniki pracy dydaktyczno — wychowawczej;

wigczanie sie w proces edukacyjny szkoty zgodnie z jej charakterem, programem
wychowawczo-profilaktycznym;

uwzglednienie w procesie edukacyjnym indywidualnych potrzeb i mozliwosci
uczniow;

zycie, zdrowie i bezpieczenstwo powierzonych jego opiece ucznidw podczas zajec
prowadzonych w szkole;

przestrzeganie wewnatrzszkolnych zasad, warunkdw i sposobu oceniania;
powierzone mu mienie szkoty.

Praca nauczyciela podlega ocenie zgodnie z odrebnymi przepisami.

§76

Zadaniem wychowawcy jest sprawowanie opieki wychowawczej nad uczniami,

a w szczegoélnosci:

1)
2)
3)

tworzenie warunkéw wspomagajacych rozwdj ucznia;
przygotowanie ucznia do zycia w rodzinie i spoteczenistwie;
rozwijanie umiejetnosci rozwigzywania zyciowych probleméw przez wychowanka.

Wychowawca w celu realizacji zadan, o ktérych mowa w ust. 1:

1)
2)

3)

4)

otacza indywidualng opieka kazdego ze swoich wychowankdéw;

wspoétdecyduje z samorzadem klasy i rodzicami o programie i planie

wychowawczym na dany rok szkolny oraz dtuzsze okresy;

wspotdziata z nauczycielami uczacymi w jego oddziale, uzgadniajagc z nimi

i koordynujac dziatania wychowawcze wobec ogétu ucznidw, a takze wobec tych

uczniéw, ktdrym potrzebna jest indywidualna opieka (dotyczy to zardwno ucznidw

szczegoblnie uzdolnionych, jak i ucznidow z dysfunkcjami i niepowodzeniami);

utrzymuje systematyczny kontakt z rodzicami uczniéw w celu:

a) poznaniai ustalenia potrzeb dydaktyczno — wychowawczych dzieci;

b) udzielania im pomocy w oddziatywaniach wychowawczych;

c) wigczania ich w sprawy zycia klasy i szkoty;

d) informowania o postepach w nauce i zachowaniu ucznia;

e) powiadamiania o przewidywanej dla ucznia okresowej i rocznej ocenie
niedostatecznej na 30 dni przed zebraniem klasyfikacyjnym Rady
Pedagogiczne;j.

36



Szkota Podstawowa im. Henryka Sienkiewicza w tysych

Wychowawca jest zobowigzany do prowadzenia dokumentacji klasy: dziennika

lekcyjnego, arkuszy ocen i innej dokumentacji szkolnej zgodnie z obowigzujgcymi

przepisami i ustaleniami Dyrektora szkoty.

Wychowawca ma prawo korzysta¢c w swojej pracy z pomocy merytorycznej

i metodycznej ze strony Dyrektora szkoty, Rady Pedagogicznej, a takze ze strony

wyspecjalizowanych w tym zakresie placéwek i instytucji oswiatowych i naukowych.

Wychowaweca ustala spéjne ze szkolnym programem i programem profilaktyki tresci

i formy zajeé tematycznych na godzinach przeznaczonych do dyspozycji wychowawcy.

Wychowaweca ustala uczniowi ocene zachowania w oparciu o obowigzujgce w Szkole

zasady oceny zachowania uczniéw.

Szczegdtowe formy spetniania zadan wychowawcy polegaja na:

1) programowaniu i organizowaniu procesu wychowania w zespole klasowym, w tym
opracowaniu programu wychowawczego na dany rok szkolny;

2) dbaniu o systematyczne uczeszczanie uczniéw do szkoty, analizie frekwencji klasy;

3) informowaniu uczniéw i rodzicéw o zasadach oceny zachowania;

4) utrzymywaniu statych kontaktéw z rodzicami uczniow;

5) organizowaniu zebran klasowych i konsultacji z rodzicami.

Wychowawca odpowiada za:

1) osigganie zamierzonych celéw wychowawczych powierzonego mu oddziatu;

2) integrowanie wysitkdw nauczycieli i rodzicow wokét programu wychowawczego
klasy i szkoty;

3) poziomu opieki i pomocy indywidualnej dla swoich wychowankéw znajdujacych sie
w trudnej sytuacji szkolnej lub spotecznej;

4) bezpieczenstwo wychowankéw w czasie organizowanych imprez klasowych,
wycieczek, spotkan.

§77

Dyrektor szkoty powotuje sposréd nauczycieli zespoty nauczycieli prowadzacych zajecia
w danym oddziale, wychowawcze lub inne zespoty problemowo — zadaniowe.

Pracg zespotu kieruje przewodniczacy powotany przez Dyrektora szkoty, na wniosek
zespotu.

Przewodniczacy zespotu, nie rzadziej niz dwa razy w roku szkolnym, sktada Radzie
Pedagogicznej sprawozdanie z pracy.

Zespoty dziatajg wg opracowanych plandw pracy.

§78

Nauczyciele prowadzacy zajecia w danym oddziale tworzg zespdt, ktérego zadaniem jest

w szczegdlnosci:
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4)

5)

6)
7)

8)

9)
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ustalenie zestawu programow nauczania dla danego oddziatu oraz jego
modyfikowanie w miare potrzeb;

korelowanie tresci przedmiotowych przekazywanych na poszczegdlnych
przedmiotach;

zintegrowanie wysitkéw wszystkich uczgcych w danym oddziale nauczycieli w celu
stworzenia witasciwego oddziatywania emocjonalnego i wychowawczego na caty
zespot klasowy;

analizowanie uzyskiwanych efektéow ksztatcenia i rekomendowanie stosownych
whnioskéw zwigzanych ze zmiang organizacji ksztatcenia Radzie Pedagogicznej;
organizowanie wewnatrzszkolnego doskonalenia zawodowego oraz doradztwa
metodycznego, w tym dla poczatkujgcych nauczycieli;

opiniowanie przygotowanych w szkole innowacyjnych programéw nauczania;
wspotdziatanie w organizowaniu szkolnych pracowni przedmiotowych, a takze
w uzupetnianiu ich wyposazenia;

opracowanie szczegétowych kryteriow oceniania uczniéw oraz sposdb badania
wynikdw nauczania;

przygotowanie propozycji zadan do przeprowadzenia prdébnego sprawdzianu
ucznidw klasy szoste;j.

8§79

1. Nauczyciele, ktérym powierzono szczegdlnej opiece oddziat szkolny, tworzg zespét

wychowawczy.

2. Do zadan zespotu wychowawczego nalezy w szczegdlnosci:

1)

2)

3)
4)

5)
6)
7)

zorganizowanie wspotpracy wychowawcéw dla uzgodnienia sposobdéw realizacji
programu wychowawczego-profilaktycznego szkoty;

organizowanie wewnatrzszkolnego doskonalenia w zakresie radzenia sobie
z trudnosciami wychowawczymi ucznidw szkoty;

opracowanie szczegotowych kryteridw oceniania zachowania uczniéw;
wspotdziatanie w  zakresie  organizowania i  przeprowadzania imprez
ogolnoszkolnych srodowiskowych;

wspieranie wychowawcy klasy w rozwigzywaniu probleméw wychowawczych;
whnioskowanie do Dyrektora szkoty o wyrdznienie lub ukaranie ucznia;

analizowanie sytuacji uczniédw majgcych trudnosci w nauce i opracowywanie
sposobdw udzielania im skutecznej pomocy; wspodtpraca ze specjalistami.

§80

Do zadan pedagoga nalezy pomoc wychowawcom klas, a w szczegdlnosci:
1) rozpoznawanie indywidualnych potrzeb uczniow oraz analizowanie przyczyn

niepowodzen szkolnych;
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2) okreslanie form i sposobdéw udzielania uczniom, w tym uczniom z wybitnymi
uzdolnieniami, pomocy psychologiczno-pedagogicznej, odpowiednio do rozpoznanych
potrzeb;

3) organizowanie i prowadzenie réznych form pomocy psychologiczno-pedagogicznej dla
uczniodw, rodzicow i nauczycieli;

4) podejmowanie dziatan wychowawczych i profilaktycznych wynikajgcych z programu
wychowawczo-profilaktycznego szkoty w stosunku do uczniéw, z udziatem rodzicow i
nauczycieli;

5) wspieranie dziatan wychowawczych i opiekuriczych nauczycieli, wynikajgcych z programu
wychowawczo-profilaktycznego;

6) planowanie i koordynowanie zadan realizowanych przez szkote na rzecz ucznidéw,
rodzicow i nauczycieli w zakresie wyboru przez ucznidw kierunku ksztatcenia;

7) dziatanie na rzecz zorganizowania opieki i pomocy materialnej uczniom znajdujgcym sie
w trudnej sytuacji zyciowej;

8) udzielanie réznych form pomocy psychologicznej i pedagogicznej uczniom realizujgcym
indywidualny program lub tok nauki;

9) wspodtdziatanie w opracowaniu programu wychowawczo-profilaktycznego szkoty i jego
ewaluacji;

10) wspieranie dziatan wychowawczych i profilaktycznych nauczycieli, wynikajgcych
z programu wychowawczo-profilaktycznego szkoty;

11) organizowanie réznych form terapii uczniom niedostosowanym spotecznie;

12) wspotdziatanie z poradnig psychologiczno-pedagogiczng, sadem, opiekg spoteczng,
policjg i poradniami specjalistycznymi, kierujac do nich wszystkich potrzebujacych;

13) wspotdziatanie z instytucjami, organizacjami i stowarzyszeniami opiekunczo-
wychowawczymi.

Rozdziat 7
Rekrutacja ucznidéw do szkoty

§81

1. Obowigzek szkolny dziecka rozpoczyna sie z poczatkiem roku szkolnego w roku
kalendarzowym, w ktérym dziecko konczy 7 lat.

2. Dziecko 6-letnie ma prawo rozpoczgé nauke w klasie pierwszej szkoty podstawowej,
o ile korzystato z wychowania przedszkolnego w roku szkolnym poprzedzajgcym rok
szkolny, w ktérym ma rozpocza¢ nauke w klasie pierwsze;.

3. Rodzice mogg zapisaé do klasy pierwszej dziecko 6-letnie, ktére nie odbyto rocznego
przygotowania przedszkolnego. Muszg jednak uzyska¢ opinie o mozliwosci rozpoczecia
przez dziecko nauki w szkole wydang przez publiczng lub niepubliczng poradnie
psychologiczno-pedagogiczna.
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Dzieciom, ktére majg orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego, mozna odroczy¢
obowigzek szkolny, jednak nie dtuzej niz do konca roku szkolnego w tym roku
kalendarzowym, w ktérym dziecko koriczy 9 lat. W tym przypadku dziecko kontynuuje
przygotowanie przedszkolne.

Do klasy pierwszej szkoty, dzieci zamieszkate w obwodzie szkoty, przyjmuje sie
na podstawie zgtoszenia rodzicow.

Kandydaci zamieszkali poza obwodem szkoty mogg by¢ przyjeci do klasy pierwszej
po przeprowadzeniu postepowania rekrutacyjnego, jezeli szkota dysponuje wolnymi
miejscami.

Postepowanie rekrutacyjne jest prowadzone na wniosek rodzica dziecka.

Postepowanie rekrutacyjne stosuje sie takze do dzieci posiadajgcych orzeczenie
o potrzebie ksztatcenia specjalnego, ktdrzy ubiegajg sie o przyjecie do szkoty.

W postepowaniu rekrutacyjnym sg brane pod uwage kryteria okreslone przez organ
prowadzacy, z uwzglednieniem zapewnienia jak najpetniejszej realizacji potrzeb dziecka
i jego rodziny oraz lokalnych potrzeb spotecznych.

§ 82

O przyjeciu dziecka do szkoty, w tym do klasy pierwszej, w trakcie roku szkolnego,
decyduje Dyrektor. Dzieci zamieszkate w obwodzie szkoty, przyjmowane s3 z urzedu.
Jezeli przyjecie ucznia, o ktérym mowa w ust. 1 wymaga przeprowadzenia zmian
organizacyjnych pracy szkoty powodujgcych dodatkowe skutki finansowe, Dyrektor
szkoty moze przyjgé ucznia po uzyskaniu zgody organu prowadzgcego.

§83

Zgtoszenie dziecka do szkoty, o ktérym mowa w § 81, ust. 1 sktada sie odpowiednio

do Dyrektora szkoty.

Zgtoszenie zawiera:

1) imie, nazwisko, date urodzenia oraz numer PESEL dziecka, a w przypadku braku
numeru PESEL — serie i numer paszportu lub innego dokumentu potwierdzajgcego
tozsamosg;

2) imiona i nazwiska rodzicow dziecka;

3) adres miejsca zamieszkania rodzicow i dziecka;

4) adres poczty elektronicznej i numery telefonéw rodzicéw dziecka — o ile je
posiadaja.

W celu zapewnienia dziecku podczas pobytu w szkole odpowiedniej opieki, odzywiania

oraz metod opiekuniczo — wychowawczych rodzic dziecka przekazuje Dyrektorowi

uznane przez niego za istotne dane o stanie zdrowia, stosowanej diecie i rozwoju
psychofizycznym dziecka.
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§84

Whniosek o przyjecie do szkoty, o ktorym mowa w § 81, ust. 3 sktada sie odpowiednio

do Dyrektora szkoty.

Whniosek zawiera:

1) imie, nazwisko, date urodzenia oraz numer PESEL dziecka, a w przypadku braku
numeru PESEL — serie i numer paszportu lub innego dokumentu potwierdzajgcego
tozsamosc¢;

2) imiona i nazwiska rodzicéw dziecka;

3) adres miejsca zamieszkania rodzicéw i dziecka;

4) adres poczty elektronicznej i numery telefondw rodzicédw dziecka; o ile je posiadaja.

§85

Postepowanie rekrutacyjne do szkoty przeprowadza komisja rekrutacyjna powotana

przez Dyrektora szkoty. Dyrektor wyznacza przewodniczgcego komisji rekrutacyjnej.

Do zadan komisji rekrutacyjnej nalezy w szczegdlnosci:

1) ustalenie wynikdw postepowania rekrutacyjnego i podanie do publicznej
wiadomosci listy dzieci;

2) lista zawiera imiona i nazwiska dzieci przyjetych i dzieci nieprzyjetych lub informacje
o liczbie wolnych miejsc;

3) listy, o ktérych mowa w ust. 1, pkt. 1) i 2) podaje sie do publicznej wiadomosci
poprzez umieszczenie w widocznym miejscu w siedzibie szkoty.

§ 86

W terminie 7 dni od dnia podania do publicznej wiadomosci listy dzieci przyjetych
i dzieci nieprzyjetych, rodzic dziecka moze wystgpi¢ do komisji rekrutacyjnej z wnioskiem
0 sporzgdzenie uzasadnienia odmowy przyjecia dziecka do szkoty.

Uzasadnienie sporzadza sie w terminie 5 dni od dnia wystgpienia przez rodzica dziecka
z wnioskiem, o ktéorym mowa w ust. 1. Uzasadnienie zawiera przyczyny odmowy
przyjecia, w tym najnizszg liczbe punktdw, ktéra uprawniata do przyjecia.

Rodzic dziecka moze wnie$é¢ do Dyrektora szkoty odwotanie od rozstrzygniecia komisji
rekrutacyjnej, w terminie 7 dni od dnia otrzymania uzasadnienia.

Dyrektor szkoty rozpatruje odwotanie od rozstrzygniecia komisji rekrutacyjnej, o ktérym
mowa w ust. 3, w terminie 7 dni od dnia otrzymania odwofania. Na rozstrzygniecie
Dyrektora szkoty stuzy skarga do sadu administracyjnego.
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§ 87

Jezeli po przeprowadzeniu postepowania rekrutacyjnego szkota nadal dysponuje
wolnymi miejscami, Dyrektor przeprowadza postepowanie uzupetniajace.

Postepowanie uzupetniajgce powinno zakonczy¢ sie do konca sierpnia roku szkolnego
poprzedzajgcego rok szkolny, na ktéry jest przeprowadzane postepowanie rekrutacyjne.

§ 88

W przypadku przechodzenia ucznia z innej szkoty, o przyjeciu ucznia decyduje Dyrektor
szkoty.

Uczen, o ktérym mowa w ust. 1, jest przyjmowany na podstawie swiadectwa ukoriczenia
klasy programowo nizsze;.

Rozdziat 8
Wewnatrzszkolne Zasady Oceniania

§89

Ocenianiu podlegaja:

1) osiggniecia edukacyjne ucznia;

2) zachowanie ucznia;

Ocenianie wewnatrzszkolne osiggnie¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu

przez nauczycieli poziomu i postepdw w opanowaniu przez ucznia wiadomosci

i umiejetnosci w stosunku do wymagan edukacyjnych wynikajgcych z podstawy

programowej i realizowanych w szkole programéw nauczania, uwzgledniajgc te

podstawe.

Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznaniu przez wychowawce klasy,

nauczycieli oraz uczniédw danej klasy stopnia respektowania przez ucznia zasad

wspobtzycia spotecznego i norm etycznych oraz obowigzkéw ucznia okreslonych

w Statucie.

Dokonuje sie oceniania biezgcego, semestralnego, rocznego. Ocenianie klasyfikacyjne

przeprowadzane jest na koniec pierwszego semestru oraz na koniec roku szkolnego.

Ocenianie wewnagtrzszkolne ma na celu:

1) informowanie ucznia o poziomie jego osiggnie¢ edukacyjnych i zachowaniu oraz
o postepach w tym zakresie;

2) udzielanie pomocy uczniowi w samodzielnym planowaniu swojego rozwoju;

3) motywowanie ucznia do dalszej pracy;

4) dostarczenie rodzicom (prawnym opiekunom) i nauczycielom informacji
o postepach, trudnosciach w nauce, zachowaniu i uzdolnieniach ucznia;
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umozliwienie nauczycielom doskonalenie organizacji i metod pracy dydaktyczno
- wychowawczej;

stwarzanie uczniowi okazji do samooceny i podnoszenia jakosci jego pracy;
udzielanie uczniowi pomocy w nauce poprzez przekazywanie informacji o tym,
co zrobit dobrze, popetnionych btedach, oraz wskazéwek, w jaki sposéb powinien je
poprawic.

Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

1)

2)

3)
4)

5)

6)

7)
8)

9)

10)

formutowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbednych do uzyskania
poszczegdlnych Srédrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych
i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych wynikajgcych z realizowanego przez siebie
programu nauczania i ich dostosowanie na podstawie opinii i orzeczen poradni
psychologiczno-pedagogicznych do indywidualnych potrzeb psychofizycznych
i edukacyjnych ucznia, u ktérego stwierdzono zaburzenia i odchylenia rozwojowe
lub specyficzne trudnosci w uczeniu sie, uniemozliwiajgce sprostanie tym
wymaganiom oraz informowanie o nich uczniéw i rodzicow;

formutowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbednych do uzyskania
poszczegdlnych srédrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych
i dodatkowych zajeé edukacyjnych;

ustalanie kryteriéw oceniania zachowania;

biezgce ocenianie i ustalanie $rédrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych
z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych, wedtug skali i w formach
przyjetych;

uzasadnienie ocen;

ustalanie srédrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych zachowania wedtug skali
i w formach przyjetych w Wewnatrzszkolnym Systemie Oceniania;

przeprowadzanie egzamindw klasyfikacyjnych i poprawkowych;

ustalanie rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zajeé
edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania;

ustalanie dla ucznidw klas IV-VIIl warunkéw i trybu uzyskania wyzszych
niz przewidywane rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych zajec
edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania;

ustalanie warunkéw i sposobu przekazywania rodzicom (prawnym opiekunom)
informacji o postepach i trudnosciach ucznia w nauce.

§90

Kazdy rok szkolny skfada sie z dwdch semestréw o rdznej dtugosci kalendarzowej,

ale poréwnywalnym wypetnieniu zajeciami. Semestr | zostaje zamkniety srédroczng radg

klasyfikacyjng, a semestr Il roczng rada klasyfikacyjna.
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Ostateczne terminy ustalania srodrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych, terminy
i formy przekazywania informacji o przewidywanych ocenach rocznych i daty posiedzen
rad klasyfikacyjnych sg ustalane na poczatku kazdego roku szkolnego.

§91

Nauczyciel jest obowigzany, na podstawie opinii publicznej poradni psychologiczno
-pedagogicznej, w tym publicznej poradni specjalistycznej, dostosowaé wymagania
edukacyjne do indywidualnych potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych ucznia,
u ktérego stwierdzono zaburzenia i odchylenia rozwojowe lub specyficzne trudnosci
W uczeniu sie, uniemozliwiajgce sprostanie tym wymaganiom.

Dostosowanie wymagan edukacyjnych do indywidualnych potrzeb psychofizycznych
i edukacyjnych ucznia, u ktérego stwierdzono specyficzne trudnosci w uczeniu sie,
uniemozliwiajgce sprostanie tym wymaganiom, nastepuje takze na podstawie opinii
niepublicznej poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym niepublicznej poradni
specjalistyczne;j.

W przypadku ucznia posiadajgcego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego albo
indywidualnego nauczania, dostosowanie wymagan edukacyjnych do indywidualnych
potrzeb psychofizycznych ucznia moze nastgpi¢ na podstawie tego orzeczenia.

llekro¢ w wewnatrzszkolnym ocenianiu jest mowa o specyficznych trudnosciach
W uczeniu sie, nalezy przez to rozumieé trudnosci w uczeniu sie odnoszgce sie
do ucznidw w normie intelektualnej, o wtasciwej sprawnosci motorycznej i prawidtowo
funkcjonujgcych systemach sensorycznych, ktérzy majg trudnosci w przyswajaniu tresci
dydaktycznych, wynikajgce ze specyfiki ich funkcjonowania poznawczo-percepcyjnego.
Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, techniki, muzyki, plastyki nalezy
w szczegdlnosci braé pod uwage wysitek wktadany przez ucznia w wywigzywanie sie
z obowigzkéw wynikajgcych ze specyfiki tych przedmiotéw, a w przypadku wychowania
fizycznego dodatkowo systematycznosé udziatu w tych zajeciach oraz aktywnos¢ ucznia
w dziataniach podejmowanych przez szkote na rzecz kultury fizyczne;j.

Przy ustalaniu oceny zachowania ucznia, u ktérego stwierdzono zaburzenia
lub odchylenia rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wptyw stwierdzonych zaburzen lub
odchylen na jego zachowanie na podstawie orzeczenia o potrzebie ksztatcenia
specjalnego albo indywidualnego nauczania lub opinii publicznej poradni psychologiczno
-pedagogicznej, w tym publicznej poradni specjalistyczne;.

Dyrektor szkoty, na pisemny wniosek rodzica (prawnego opiekuna) zwalnia ucznia
z zaje¢ z wychowania fizycznego lub z wykonywania okre$lonych ¢wiczen fizycznych
na zajeciach wychowania fizycznego, informatyki lub technologii informacyjnej
na podstawie zatgczonej do wniosku opinii o ograniczonych mozliwosciach
uczestniczenia ucznia w tych zajeciach, wydanej przez lekarza, oraz na czas okreslony
w tej opinii.
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Jezeli okres zwolnienia ucznia z zaje¢ uniemozliwia ustalenie srédrocznej lub rocznej
oceny klasyfikacyjnej, w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny
kwalifikacyjnej wpisuje sie ,,zwolniony”.

W dokumentacji szkolnej zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje sie "zwolniony", réwniez
w przypadku, gdy uczen uzyskat ocene klasyfikacyjng w | semestrze, a w Il uzyskat
orzeczenie lekarza o zwolnieniu z tych zajec.

Jesli decyzja o zwolnieniu ucznia zostata podjeta w trakcie trwania semestru, to ocene
klasyfikacyjng wystawia sie tylko wowczas, jesli istniejg do tego podstawy.

Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z wadg stuchu, z gteboka dysleksjg rozwojowa, z afazja,
z niepetnosprawnosciami sprzezonymi lub autyzmem, w tym z zespotem Aspergera,
z nauki drugiego jezyka nowozytnego do konca danego etapu edukacyjnego na wniosek
rodzicbw oraz na podstawie opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym
poradni specjalistycznej, z ktérej wynika potrzeba zwolnienia z nauki tego jezyka obcego
nowozytnego. W przypadku ucznia posiadajgcego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia
specjalnego lub orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania, z ktérego wynika
potrzeba zwolnienia ucznia z nauki drugiego jezyka nowozytnego, zwolnienie moze
nastgpi¢ na podstawie tego orzeczenia. W dokumentacji przebiegu nauczania zamiast
oceny klasyfikacyjnej wpisuje sie ,,zwolniony” lub ,,zwolniona”.

§92

Na poczatku kazdego roku szkolnego nauczyciele zapoznajg uczniéw i rodzicéw z:

1) wymaganiami edukacyjnymi wynikajacymi z realizowanego przez nich programu
nauczania;

2) sposobami sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych uczniéw oraz kryteriami ocen;

3) sposobami oceniania biezgcego, s$rdédrocznego, rocznego oraz zasadach
promowania;

4) zasadami otrzymywania do wgladu sprawdzonych i ocenionych pisemnych prac
kontrolnych;

5) warunkami i trybem uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny
klasyfikacyjnej z obowigzkowych i dodatkowych zajeé¢ edukacyjnych (dla uczniéw
klas IV-VIII).

Wychowawca klasy na poczatku kazdego roku szkolnego informuje uczniéw i rodzicow

o:

1) wymaganiach edukacyjnych niezbednych do uzyskania poszczegdlnych
srédrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych
zajec edukacyjnych, wynikajacych z realizowanego przez siebie programu nauczania;

2) sposobach sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych ucznidw;

3) ostatecznych terminach ustalania srddrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych;

4) terminach klasyfikacji Srédrocznej i rocznej;

5) terminie i formie przekazywania informacji o przewidywanych ocenach rocznych;
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6) warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania;

7) warunkach i trybie uzyskania wyziszej niz przewidywana rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zachowania.

Wywigzanie sie z powyzej sformutowanych obowigzkédw nauczyciele i wychowawcy

odnotowujg w dzienniku lekcyjnym.

Rodzice potwierdzajg wifasnorecznym podpisem zapoznanie sie z wymaganiami

edukacyjnymi, kryteriami oceniania, sposobami sprawdzania osiggnie¢ uczniéw oraz

zasadami i kryteriami oceniania zachowania.

Oceny sg jawne zaréwno dla ucznia, jak i jego rodzicéw.

Rodzice moga zasiega¢ informacji o postepach i trudnosciach w nauce swoich dzieci

podczas zebran klasowych i spotkan indywidualnych;

Na wniosek ucznia lub jego rodzicow nauczyciel uzasadnia ustalong ocene w formie

ustnej, z zachowaniem zasad ochrony danych osobowych ucznia. W szczegdlnych

przypadkach nauczyciele uzasadniajg ocene w formie pisemne;.

Na srdédrocznym zebraniu z rodzicami nauczyciele przekazujg rodzicom informacje

o postepach, uzdolnieniach, trudnosciach i zachowaniu ucznia na opracowanym

formularzu.

Oceny biezace i srédroczne odnotowuje sie w dzienniku lekcyjnym, natomiast roczne

w dzienniku lekcyjnym i w arkuszach ocen.

Sprawdzone i ocenione prace uczniowskie przechowuje sie w indywidualnych teczkach

ucznia do korica danego roku szkolnego.

§93

Ocena roczna w kl. | — 1l jest oceng opisowa. Dotyczy ona wiadomosci i umiejetnosci
oraz zachowania ucznia.

Ocenianie osiggnie¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez nauczycieli
poziomu i postepow w opanowaniu wiadomosci i umiejetnosci w stosunku do wymagan
edukacyjnych wynikajgcych z podstawy programowej, w zakresie edukacji:

1) polonistycznej;

2) jezyka obcego nowozytnego;

3) muzycznej;

4) plastycznej;

5) spotecznej;

6) przyrodniczej;

7) matematycznej;

8) zaje¢ komputerowych;

9) zajec technicznych;

10) wychowania fizycznego;

11) informatyki.
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Ocena $rodroczna (podsumowujgco-zalecajgca) - redagowana pisemnie na koniec
| semestru, jest wynikiem poétrocznej obserwacji rozwoju dziecka. Informuje
0 osiggnieciach ucznia zawierajgc réwnocze$nie wskazania - zalecenia dotyczace tego
nad czym uczen powinien intensywniej popracowaé w Il semestrze, zaréwno w zakresie
edukaciji, jak i zachowania.
Ocenianie biezgce ma charakter ciggly, odbywa sie systematycznie i jest stosowane
podczas wielokierunkowej dziatalnosci ucznia. W klasach | — lll oceny biezace z zajeé
edukacyjnych ustala sie w stopniach wedtug nastepujacej skali:
1) stopien celujacy (cel) — 6;
2) stopien bardzo dobry ( bdb) — 5;
3) stopien dobry ( db) — 4;
4) stopien dostateczny (dst) — 3;
5) stopien dopuszczajgcy (dop) — 2;
6) stopien niedostateczny (ndst) — 1.
Kryteria wymagan edukacyjnych na poszczegdlne oceny:
1) celujagcy (6) — otrzymuje uczen o szczegdlnych uzdolnieniach w okreslonej
dziedzinie, ktoéry:
a) posiadt wiedze i umiejetnosci przekraczajgce zakres tresci programowych
przewidzianych dla danego poziomu;
b) samodzielnie i twdrczo rozwija wtasne uzdolnienia i zainteresowania;
c) wykazuje szczegdlne zainteresowanie tresSciami zaje¢, z wiasnej inicjatywy
korzysta z réznych zrédet wiedzy i wnosi nowe pomysty;
d) potrafi udowodni¢ swoje zdanie;
e) potrafi faczy¢ wiedze z kilku przedmiotdw przy rozwigzywaniu zadan
i problemdéw w nowych sytuacjach;
f) jest dociekliwy, samodzielnie formutuje problemy i dazy do ich rozwigzania;
g) osigga sukcesy w konkursach szkolnych i pozaszkolnych;
h) dostrzega i opisuje zwigzki przyczynowo-skutkowe;
i)  wykazuje bardzo duzg aktywnos¢ podczas pracy na lekg;ji.
2) bardzo dobry (5) — otrzymuje uczen, ktory:
a) opanowat petny zakres wiedzy i umiejetnosci, w danym zakresie;
b) posiada wiedze pozwalajagcg na samodzielne jej wykorzystanie w nowych
sytuacjach;
c) sprawnie i samodzielnie postuguje sie odpowiednig terminologia w wymiarze
teoretycznym i praktycznym;
d) jasnoilogicznie rozumuje;
e) samodzielnie i twdrczo rozwigzuje zadania i problemy;
f) prezentuje szybkie tempo pracy;
g) potrafi stosowac posiadang wiedze w praktyce;
h) wykazuje sie duzg aktywnoscig w czasie pracy na lekcji.
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3) dobry (4) — otrzymuje uczen, ktoéry:
a) opanowat wiadomosci i umiejetnosci programowe w stopniu zadawalajgcym,
€O oznacza, ze praca zwykle jest poprawna;
b) potrafi poprawi¢ wskazane btedy;
c) prace wykonuje we wtasciwym tempie;
d) samodzielnie rozwigzuje typowe zadania lub problemy, a trudniejsze wykonuje
pod kierunkiem nauczyciela;
e) poprawnie rozumuje w kategoriach przyczynowo-skutkowych;
f) rozumie najistotniejsze procesy i zjawiska objete programem nauczania;
g) jest aktywny w czasie zajec.
4) dostateczny (3) — otrzymuje uczen, ktéry:
a) zna i rozumie podstawowe pojecia, definicje i fakty pozwalajgce mu na
zrozumienie najwazniejszych zagadnien;
b) potrafi wykona¢ proste zadania;
c) w pracy samodzielnej popetnia liczne btedy i zwykle wykonuje jg mato
starannie;
d) zadania i problemy rozwigzuje z pomocg nauczyciela;
e) wolno pracuje na zajeciach;
f)  wykazuje sie zadowalajgca aktywnoscig podczas pracy na lekcji.
5) dopuszczajacy (2) — otrzymuje uczen, ktéry;
a) posiada powazne braki w wiedzy, opanowat niektére z podstawowych tresci
programowych;
b) przy rozwigzywaniu zadan typowych, o podstawowym stopniu trudnosci
wymaga pomocy nhauczyciela;
c) prace samodzielne wykonuje wolno, niestarannie, popetniajac liczne btedy;
d) wykazuje minimalne zainteresowanie prowadzonymi zajeciami;
e) posiada umiejetnosci umozliwiajgce edukacje na nastepnym poziomie
nauczania;
f) nie wykazuje aktywnosci podczas zajeé lekcyjnych.
6) niedostateczny (1) — otrzymuje uczen, ktory:
a) nie rozumie elementarnych poje¢;
b) nie opanowat podstawowych, najistotniejszych oraz najbardziej uzytecznych
wiadomosci;
c) nie wykonuje prostych zadan nawet z pomocg nauczyciela;
d) jest pasywny i niechetny do podejmowania dziatan;
e) wykonuje prace catkowicie btednie, czesto sg one niedokoriczone i niestaranne,
czasami nie wykonuje ich wcale;
f)  braki uniemozliwiajg edukacje na nastepnym poziomie nauczania.
6. Dopuszcza sie stawianie znakéw ,,+” oraz ,—” przy wystawianiu ocen cyfrowych.
7. Podczas codziennych zaje¢ stosuje sie réwniez ocenianie wspomagajgce, wyrazone
poprzez:
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ocene spontaniczng, potgczong z gestem, mimikg — niewerbalnym przekazem
informacji przez nauczyciela;

rozmowe z uczniem — ustne wyrazenie uznania lub dezaprobaty, przy uzyciu
zwrotow: brawo!, wspaniale!, postaraj sie!, popracuj jeszcze!, itp.;

ocene pisemng — w formie krétkiego komentarza w zeszycie, okreslajgcego mocne
i stabe strony ucznia.

Oceny z jezyka angielskiego oraz religii, zarbwno semestralne, jak i biezgce, wyrazone

zostaty w stopniach, wedtug nastepujacej skali:

1)
2)
3)
4)
5)
6)

celujacy — 6;
bardzo dobry —5;
dobry — 4;
dostateczny — 3;
dopuszczajacy — 2;
niedostateczny — 1.

W ocenianiu biezgcym mozliwe jest rdwniez zréznicowanie ocen za pomocg znakéow ,,+”

oraz,—".

Oceny klasyfikacyjne uczniow klas | — lll z zakresu poszczegdlnych edukacji i zachowania

ustala wychowawca klasy. Wyjatek stanowi jezyk angielski (w kl. I — Ill) i zajecia

komputerowe (w kl. 11'i lll), z ktérego oceny ustalajg nauczyciele oraz religia (w kl. 1 = 111),

z ktérej ocene ustala katecheta.

Wiodace formy sprawdzania osiggniec¢ ucznia to:

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)
8)
9)

ciche czytanie;

gtosne czytanie;
przepisywanie;

pisanie ze stuchu;

pisanie z pamieci;

wypowiedzi ustne;
wypowiedzi pisemne;
recytacja;

prowadzenie zeszytu i ¢wiczen;

10) samodzielne zdobywanie wiadomosci, lektura;

11) dostrzeganie zjawisk przyrodniczych;

12) liczenie pamieciowe;

13) wykonywanie i zapisywanie dziatarn matematycznych;
14) uktadanie zadan;

15) przeprowadzanie pomiaréw;

16) stosowanie technik plastycznych i technicznych;

17) doktadnosc¢ i estetyka wykonania prac;

18) spiewanie;

19) czytanie i zapisywanie nut;

20) rozpoznawanie utworéw muzycznych;
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21) wykonywanie ¢wiczen gimnastycznych;

22) sprawnos¢ fizyczna;

23) aktywnos¢ na lekcji;

24) praca w zespole.

§94
W klasach | — lll $rédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne zachowania sg ocenami
opisowymi uwzgledniajgcymi w szczegdlnosci nastepujgce aspekty:
1) wywigzywanie sie z obowigzkdéw ucznia;
2) postepowanie zgodnie z dobrem spotecznosci szkolnej;
3) dbatosé o honor i tradycje szkoty;
4) dbatos¢ o piekno mowy ojczyste;j;
5) dbatosé o bezpieczenstwo i zdrowie wtasne oraz innych oséb;
6) godne i kulturalne zachowanie sie w szkole i poza nig.
Wymagania w zakresie poszczegdlnych aspektow:
1) wywigzywanie sie z obowigzkdéw ucznia
a) sumienne przygotowywanie sie do zajeé i aktywne w nich uczestnictwo;
b) systematycznos¢, obowigzkowosé i punktualnosé;
c) utrzymywanie tadu i porzadku na swoim stanowisku pracy;
d) przestrzeganie podstawowych zasad kulturalnego zachowania;
2) postepowanie zgodnie z dobrem spotecznosci szkolnej
a) kolezenskosc¢ i uczciwo$é w kontaktach miedzyludzkich;
b) poszanowanie wtasnosci osobistej i spotecznej;
c) umiejetno$¢ opanowania negatywnych emocji oraz ujawniania emocji
pozytywnych;
d) tolerancja wobec innych, np. poszanowanie pogladéw religijnych, akceptacja
wad rozwojowych, utomnosci, narodowosci;
3) dbatos¢ o honor i tradycje szkoty
a) poszanowanie symboli narodowych i zachowywanie wifasciwej postawy
na uroczystosciach szkolnych i paistwowych;
b) aktywne uczestnictwo w zyciu klasy i szkoty;
c) godne reprezentowanie klasy i szkoty na konkursach, imprezach szkolnych
i miedzyszkolnych;
4) dbatos¢ o piekno mowy ojczyste;j
a) uzywanie w mowie potocznej pieknego, polskiego jezyka;
b) stosowanie zwrotéw grzecznosciowych wobec dorostych i rowiesnikéw.
5) dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wtasne oraz innych oséb

a) przestrzeganie zasad bezpieczenstwa w czasie zajec i zabaw;
b) niesienie pomocy w rdznych sytuacjach;
c) prawidtowe reagowanie na krzywde i przejawy zta.;
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6) godne i kulturalne zachowanie sie w szkole i poza nig
a) przestrzeganie zasad i norm funkcjonujgcych w grupie;
b) umiejetnos¢ przyznania sie do bteddw i przeproszenia.
W przypadku pojawienia sie nieodpowiednich zachowan stosuje sie nastepujace srodki
zaradcze:
1) rozmowa z uczniem;
2) upomnienie wobec klasy;
3) rozmowa z uczniem w obecnosci rodzica;
4) rozmowa z uczniem w obecnosci pedagoga szkolnego;
5) rozmowa z uczniem w obecnosci dyrektora;
6) rozmowa z uczniem i jego rodzicami w obecnosci dyrektora.
Srodki zaradcze podejmuje wychowawca, w sytuacji, gdy uczeri swoim zachowaniem
narusza normy przyjete w szkole.

§95

W klasach I-lll szkoty podstawowej srddroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z zajeé
edukacyjnych oraz srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne zachowania s3 ocenami
opisowymi. Postepy ucznidow monitorowane s na biezgco i oznaczenia cyfrowe
wpisywane sg do dziennikéw lekcyjnych.

Roczna opisowa ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych, uwzglednia poziom
opanowania przez ucznia wiadomosci i umiejetnosci z zakresu wymagan okreslonych
w podstawie programowej ksztatcenia ogdlnego dla | etapu edukacyjnego oraz wskazuje
potrzeby rozwojowe i edukacyjne ucznia zwigzane z przezwyciezaniem trudnosci
w nauce lub rozwijaniem uzdolnien.

Klasyfikacja roczna w klasach I-lll polega na podsumowaniu osiggnie¢ edukacyjnych
z zaje¢ edukacyjnych i zachowania ucznia w danym roku szkolnym oraz ustaleniu jednej
rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych i rocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania.

Klasyfikacja roczna ucznia z uposledzeniem umystowym w stopniu umiarkowanym
lub znacznym w klasach I-lll polega na podsumowaniu jego osiggnie¢ z zajeé
edukacyjnych i zachowania w danym roku szkolnym oraz ustaleniu jednej rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych i rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

Na miesigc przed srédrocznym (rocznym) klasyfikacyjnym plenarnym posiedzeniem rady
pedagogicznej nauczyciel ma obowigzek powiadomi¢ rodzicow o tym, ze ich dziecko
nie opanowato podstawowych wiadomosci i umiejetnosci objetych programem
nauczania danej klasy.
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§ 96

Uczniowie klas | - I, ktdorzy osiggajg bardzo dobre wyniki w nauce, sukcesy
w konkursach, olimpiadach i zawodach sportowych, majg 100 % frekwencje
oraz wyrdzniajgce zachowanie otrzymujg nagrody.

Nagroda jest: pochwata wobec klasy, pochwata w obecnosci rodzicow (prawnych
opiekundw), pochwata w obecnosci dyrektora szkoty, pochwata dyrektora na apelu,
dyplom, ksigzka, nagroda rzeczowa.

Nagrody i dyplomy wreczane s3 uczniom na apelach lub podczas uroczystosci
zakonczenia roku szkolnego.

§ 97

Nauczyciele klas IV-VIIl na poczatku kazdego roku szkolnego informujg ucznidéw oraz ich

rodzicéw o:

1) wymaganiach  edukacyjnych  niezbednych do uzyskania poszczegdlnych
srodrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych
zajec edukacyjnych, wynikajacych z realizowanego przez siebie programu nauczania;

2) sposobach sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych ucznidw.

Wychowawca klasy na poczatku kazdego roku szkolnego informuje ucznidéw na godzinie

wychowawczej oraz ich rodzicéw na pierwszym zebraniu o:

1) warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania;

2) warunkach i trybie uzyskiwania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania;

3) warunkach i trybie uzyskania wyziszej niz przewidywana rocznej oceny
klasyfikacyjnej z obowigzkowych zajeé edukacyjnych.

Procedura uzyskiwania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej jest taka

sama dla wszystkich obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych. Wychowawca

klasy zapoznaje z nig ucznidw na godzinie wychowawczej, rodzicow na pierwszym
zebraniu w danym roku szkolnym.

Na poczatku roku szkolnego nauczyciele zobowigzani sg do:

1) okreslenia roznorodnych form aktywnosci ucznidw rozwijanych na ich zajeciach,

2) wskazania tych form aktywnosci, ktérych efekty bedg podlegaty sprawdzaniu
i ocenianiu,

3) wskazania, ktére sposrdd przynajmniej kilku ocenianych rodzajow osiggniec ucznidow
sg obowigzkowe dla wszystkich uczniéw, a ktére rodzaje aktywnosci uczen moze
podejmowac dobrowolnie, zgodnie z poziomem swego zaangazowania w realizacje
przedmiotu.

Z powyzszymi ustaleniami rodzice mogg zapoznac sie w trakcie pierwszego w danym

roku szkolnym zebrania z wychowawcg, a takze za posrednictwem nauczyciela

przedmiotu lub dyrekcji szkoty.
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§98

1. Przyjeta skala ocen biezgcych, srédrocznych i rocznych w klasach IV-VIII:

1)

2)

3)
4)

oceny biezace i klasyfikacyjne: srédroczne i roczne ustala sie wedtug skali przyjetej
w rozporzadzeniu MEN:

a) ocena celujaca - cel. — 6;

b) ocena bardzo dobra - bdb. —5;

c) ocenadobra-db.-4;

d) ocena dostateczna - dst. — 3;

e) ocena dopuszczajgca —dop. —2;

f) ocena niedostateczna - ndst. —1;

przy zapisie ocen biezgcych i srédrocznych dopuszcza sie stosowanie znakéw ,,+”
i ,-” wyrazajgcych podniesienie lub obnizenie oceny;

dokumentowanie przebiegu nauczania dokonywane jest w dzienniku lekcyjnym;
Srédroczng i roczng ocene klasyfikacyjng zachowania ustala sie wedtug nastepujacej
skali:

a) wzorowe;

b) bardzo dobre;

c) dobre;

d) poprawne;

e) nieodpowiednie;

f) naganne.

2. 0Ogodlne kryteria poszczegdlnych ocen szkolnych:

1)

2)

3)

ocene celujgcg otrzymuje uczen, ktéry w petnym stopniu posiadt wiedze

i umiejetnosci z zakresu materiatu programowego w danej klasie oraz dodatkowo

spetnia jedno z nastepujgcych kryteriéw:

a) zdobywa dodatkowg wiedze w wyniku samodzielnych poszukiwan i przemyslen;

b) samodzielnie i twdrczo rozwija wtasne uzdolnienia;

c) potrafi korzysta¢ ze wszystkich dostepnych zrédet informaciji;

d) legitymuje sie sukcesami w konkursach wiedzy i umiejetnosci oraz zawodach
sportowych (jest laureatem, finalistg, wyréznionym);

e) jest autorem samodzielnie wykonanej pracy o duzych wartosciach
poznawczych, dydaktycznych, artystycznych.

Ocene bardzo dobrg otrzymuje uczen, ktory:

a) wyczerpujagco opanowaf caly wymagany w momencie wystawiania oceny
materiat programowy w obszarze wiadomosci i umiejetnosci;

b) wykorzystuje posiadang wiedze w praktyce, stosuje ja w sytuacjach
nietypowych lub wykazuje szczegdlne zainteresowania i uzdolnienia w pewnych
dziatach programu przy opanowaniu wiekszosci materiatu programowego;

Ocene dobrg otrzymuje uczen, ktory:

a) opanowat wiekszos¢ materiatu programowego;
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b) samodzielnie stosuje posiadang wiedze w typowych sytuacjach teoretycznych
i praktycznych, w sytuacjach nietypowych z pomocg nauczyciela;
4) ocene dostateczng otrzymuje uczen, ktory:
a) opanowat materiat programowy ograniczony do tresci podstawowych,
b) stosuje wiedze i umiejetnosci w sytuacjach typowych najczesciej z pomoca
nauczyciela,

5) ocene dopuszczajacg otrzymuje uczen, ktory:

a) posiada konieczne, niezbedne do kontynuowania nauki na dalszych etapach
ksztatcenia wiadomosci i umiejetnosci;

b) stabo rozumie tresci programowe, podstawowe wiadomosci i procedury s3
odtwarzane;

6) ocene niedostateczng otrzymuje uczen, ktéry:

a) nie skorzystat z pomocy szkoty, nie wykorzystat szans uzupetnienia wiedzy
i umiejetnosci;

b) jego wiadomosci i umiejetnosci nie dajg mu szans na sukces w dalszych etapach
ksztatcenia.

Dla uczniéw z opiniami i orzeczeniami poradni psychologiczno-pedagogicznych

szczegbtowe kryteria oceniania dostosowuje sie do ich indywidualnych mozliwosci.

Oceny powinny by¢é formutowane w sposdb ciggly, tak, aby dostarczy¢ swiadectwa

indywidualnego rozwoju ucznia na przestrzeni czasu. Uczen powinien zdobyg,

€0 najmniej 3 oceny w semestrze.

Oceny s3 jawne dla ucznia i jego rodzicéw.

Na wniosek ucznia lub jego rodzicdw nauczyciel uzasadnia ustalong ocene.

Sprawdzone i ocenione prace pisemne ucznidw rodzice mogg otrzymac¢ do wgladu

podczas indywidualnych spotkan z nauczycielami.

Dokumentacja dotyczaca oceniania ucznia jest udostepniana uczniowi lub jego rodzicom

na nastepujgcych zasadach:

1) oryginaty prac pisemnych mogg by¢ udostepnione do wglgdu rodzicom ucznia na ich
zyczenie, podczas zebran rodzicéw lub indywidualnych konsultacji, w siedzibie
szkoty, z zachowaniem zasad ochrony danych osobowych;

2) dokumentacja ta jest udostepniana w wyznaczonym terminie w obecnosci
nauczyciela przedmiotu, a w szczegdlnych przypadkach w obecnosci dyrektora.

§99

Ocenianie wewnatrzszkolne wiadomosci i umiejetnosci ucznia klas IV-VIII obejmuje:

1) odpowiedzi ustne — oceniane jawnie i umotywowane, obejmujgce biezgcy materiat
lub wiekszg partie materiatu w przypadku lekcji utrwalajgcych i przygotowujgcych
do prac klasowych;

2) prace pisemne:
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a) kartkéwka — maksymalnie z 3 ostatnich tematow, bez zapowiedzi, czas trwania
do 15 min.,, oceny wstawiane do dziennika kolorem zielonym, termin
sprawdzania — do tygodnia;

b) sprawdzian, test — zakres tematyczny wg rozktadu materiatu, zapowiedziany
na tydzien przed, poprzedzony wpisem w dzienniku, czas trwania
do 45 min.;

c) praca klasowa — zapowiadana na tydzien przed, poprzedzona wpisem
w dzienniku i lekcja powtdrzeniowg, czas trwania 1-2 godziny lekcyjne;

d) zadania domowe — oceniane na biezgco; w przypadku dtuzszych wypowiedzi
pisemnych z jezyka polskiego lub jezeli praca domowa wymaga od ucznia
skorzystania z innych Zrédet informacji, termin jej sprawdzania ustala
nauczyciel;

3) aktywno$é na lekcji (praca w grupie, praca indywidualna).

W ciggu jednego dnia mozna przeprowadzi¢ tylko jedng prace klasowg, w ciggu jednego

tygodnia nie wiecej niz trzy. Nauczyciel jest zobowigzany do sprawdzenia i oddania prac

w terminie do 2 tygodni. Praca klasowa powinna by¢ poprzedzona lekcjg utrwalajaca.

Sprawdzone prace z jezyka polskiego powinny by¢ opatrzone recenzja.

Wszystkie pisemne prace ucznidéw nauczyciel jest zobowigzany przechowywaé do konca

danego roku szkolnego, tj. do 31 sierpnia.

Uczen ma prawo do poprawy oceny negatywnej ze sprawdzianu lub pracy kasowej.

Forme i termin poprawy ustala nauczyciel.

W przypadku nie przystgpienia do pisemnych sprawdzianéw i prac klasowych

z powodu nieobecnosci w szkole, uczen ma prawo lub — jezeli tak postanowi nauczyciel

— obowigzek przystgpienia do analogicznego sprawdzianu z tej samej partii materiatu

lub zaliczenia jej w inny sposdb.

Sprawdzone i ocenione prace pisemne uczniéw rodzice mogg otrzymac¢ do wgladu

podczas indywidualnych spotkan z nauczycielami.

W przypadku dtuzszej nieobecnosci ucznia w szkole, sposéb nadrobienia zalegtosci

i uzupetnienia brakdw nauczyciel ustala z zainteresowanym uczniem.

1) w przypadku dtuzszej usprawiedliwionej nieobecnosci w szkole, uczen powinien
nadrobic zalegtosci w terminie do jednego tygodnia;

2) uczen, ktéry opuscit zajecia lekcyjne z powodu udziatu w reprezentowaniu szkoty
na zewnatrz (konkursy, zawody etc.), ma prawo do dodatkowego nieprzygotowania
do lekcji w nastepnym dniu po nieobecnosci w szkole;

3) uczniowie, ktorzy przygotowujg sie do olimpiady przedmiotowej (etap wojewddzki),
majg prawo do tygodniowego okresu nieprzygotowywania sie do biezgcych zajec
lekcyjnych oraz zwolnienia z prac klasowych, odpowiedzi i odrabiania prac
domowych.

W przypadku ucznia posiadajgcego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego

stosuje sie zasady oceniania zgodne 1z zaleceniami poradni psychologiczno

-pedagogicznej.
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§ 100

Szkota w ramach wspomagania ucznidéw w uzupetnianiu brakow wiedzy i umiejetnosci
z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych organizuje zajecia wyréwnania wiedzy, kota
zainteresowan, konsultacje nauczycielskie.

Uczen, ktéry ma trudnosci w nauce, na wniosek nauczyciela lub pedagoga powinien
uczestniczy¢ obowigzkowo we wskazanym rodzaju zajec.

§101

Klasyfikacja srédroczna uczniéw klas IV-VIll polega na okresowym podsumowaniu
osiggnie¢ edukacyjnych ucznia z obowigzkowych i dodatkowych zajeé edukacyjnych,
okreslonych w szkolnym planie nauczania i zachowania ucznia oraz ustaleniu — wedfug
skali okreslonej w statucie szkoty — s$rdédrocznych ocen klasyfikacyjnych z zajec
edukacyjnych i $Srédrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

Klasyfikacja roczna polega na podsumowaniu i ustaleniu rocznych ocen klasyfikacyjnych
z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych i rocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania.

Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych ustalajg
nauczyciele  prowadzacy  poszczegdlne  obowigzkowe  zajecia  edukacyjne,
a S$rodroczng i roczng ocene klasyfikacyjng zachowania - wychowawca klasy
po zasiegnieciu opinii nauczycieli, ucznidéw danej klasy oraz ocenianego ucznia.

W przypadku, gdy obowigzkowe zajecia wychowania fizycznego realizowane w formie
do wyboru przez ucznia sg prowadzone przez innego nauczyciela niz nauczyciel
prowadzacy zajecia wychowania fizycznego w formie klasowo-lekcyjnej, $rédroczng
i roczng ocene klasyfikacyjng z zaje¢ wychowania fizycznego ustala nauczyciel
prowadzacy te zajecia w formie klasowo-lekcyjnej po uwzglednieniu opinii nauczyciela
prowadzgcego zajecia wychowania fizycznego w formie do wyboru przez ucznia.

Ocene klasyfikacyjng z zaje¢ edukacyjnych dla ucznia posiadajgcego orzeczenie
o potrzebie ksztatcenia specjalnego ustala nauczyciel prowadzgcy dane zajecia
edukacyjne, a w przypadku, gdy w szkole lub klasie jest dodatkowo zatrudniony
nauczyciel w celu wspdtorganizowania ksztatcenia ucznidw niepetnosprawnych,
niedostosowanych spotecznie i zagrozonych niedostosowaniem spotecznym,
po zasiegnieciu opinii tego nauczyciela.

Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z dodatkowych zajeé edukacyjnych ustalaja
nauczyciele prowadzgcy poszczegdlne dodatkowe zajecia edukacyjne.

Laureaci konkurséow przedmiotowych o zasiegu wojewddzkim oraz laureaci i finalisci
olimpiad przedmiotowych otrzymujg z danych zaje¢ edukacyjnych celujgcg roczng ocene
klasyfikacyjna.

Roczna ocena klasyfikacyjna z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych nie ma wpltywu
na promocje do klasy programowo wyzszej ani na ukoriczenie szkoty.
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Oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych nie majg wptywu na ocene klasyfikacyjng
zachowania.

Ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wptywu na:

1) oceny klasyfikacyjne z zajec¢ szkolnych;

2) promocje do klasy programowo wyzszej lub ukoriczenie szkoty.

§ 102

Nauczyciele majg obowigzek informowania na biezgco o osiggnieciach uczniow.

Na prosbe ucznia lub jego rodzicéw nauczyciel ma obowigzek uzasadnienia ustalonej
oceny w formie ustnej, z zachowaniem zasad ochrony danych osobowych ucznia.
W szczegdlnych przypadkach nauczyciele uzasadniajg ocene w formie pisemnej.

Na prosbe rodzicdw nauczyciel przekazuje w formie ustnej bgdz pisemnej informacje
na temat ocen z prac kontrolnych, trudnosci bgdZz postepéw w nauce (w terminie
dogodnym dla obu stron).

Nauczyciel ma obowigzek poinformowaé o przewidywanej dla niego rocznej ocenie
klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, a wychowawca o przewidywanej dla niego rocznej
ocenie klasyfikacyjnej zachowania, co najmniej na dwa tygodnie przed terminem
klasyfikacji.

O grozacej negatywnej rocznej ocenie klasyfikacyjnej Ilub braku podstaw
do klasyfikowania ucznia oraz grozgcej nagannej lub nieodpowiedniej rocznej ocenie
klasyfikacyjnej zachowania wychowawca ma obowigzek powiadomi¢ rodzicow
lub prawnych opiekunédw ucznia w formie pisemnego zawiadomienia najpdiniej
na miesigc przed klasyfikacjg roczna.

Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zajeé¢ edukacyjnych,
jezeli brak jest podstaw do ustalenia srddrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej
z powodu nieobecnosci ucznia na zajeciach edukacyjnych przekraczajgcej potowe czasu
przeznaczonego na te zajecia w szkolnym planie nauczania.

§103

Uczen klas IV-VIII ubiegajacy sie o wyzszg niz przewidywana roczng ocene klasyfikacyjng
z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych powinien przystgpic¢
do sprawdzianu wiadomosci i umiejetnosci w formie pisemnej, w przypadku
proponowanej rocznej oceny negatywnej w formie pisemnej i ustnej, w terminie
wyznaczonym przez nauczyciela, nie podzniej jednak niz na 2 dni przed rada
klasyfikacyjna.

Podwyiszenie oceny z wychowania fizycznego moze nastgpi¢ tylko w formie
sprawdzianu praktycznego.

W przypadku niezaliczenia sprawdzianu przewidywana ocena zostaje utrzymana.
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§104

Uczen klas IV-VIII nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecnosci moze

zdawac egzamin klasyfikacyjny.

Na wniosek ucznia klas IV-VIII niesklasyfikowanego z powodu nieusprawiedliwionej

nieobecnosci lub na wniosek jego rodzicow Rada Pedagogiczna moze wyrazi¢ zgode na

egzamin klasyfikacyjny.

Egzamin klasyfikacyjny zdaje réwniez uczen klas IV-VIII:

1) realizujgcy, na podstawie odrebnych przepiséw, indywidualny tok nauki;

2) spetniajacy obowigzek szkolny lub obowigzek nauki poza szkotg;

Egzamin klasyfikacyjny przeprowadzany dla ucznia, o ktérym mowa w ust. 3 pkt 2,

nie obejmuje obowigzkowych zajeé edukacyjnych: technika, zajecia techniczne, plastyka,

muzyka, zajecia artystyczne i wychowanie fizyczne oraz dodatkowych zajec

edukacyjnych.

Uczniowi klas IV-VIII, o ktorym mowa w pkt. 2, zdajgcemu egzamin klasyfikacyjny nie

ustala sie oceny zachowania.

Egzaminy klasyfikacyjne przeprowadza sie w formie pisemnej i ustnej z wyjatkiem

plastyki, muzyki, zaje¢ artystycznych, techniki, informatyki i wychowania fizycznego,

ktore majg przede wszystkim forme zadan praktycznych.

Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza sie nie pdzniej niz w dniu poprzedzajagcym dzien

zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno — wychowawczych. Termin egzaminu

klasyfikacyjnego uzgadnia sie z uczniem i jego rodzicami.

Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza nauczyciel danych zaje¢ edukacyjnych

w obecnosci, wskazanego przez Dyrektora szkoty, nauczyciela takich samych

lub pokrewnych zaje¢ edukacyjnych.

Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia, o ktéorym mowa w pkt. 2 przeprowadza komisja,

powotfana przez Dyrektora szkoty, ktéry zezwolit na spetnianie przez ucznia obowigzku

szkolnego poza szkota.

W sktad komisji wchodza:

1) Dyrektor szkoty albo nauczyciel zajmujgcy w tej szkole inne stanowisko kierownicze
- jako przewodniczacy komisji;

2) nauczyciele obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie
nauczania dla odpowiedniej klasy.

Przewodniczgcy komisji uzgadnia z uczniem, o ktorym mowa w pkt. 2 oraz jego

rodzicami, liczbe zaje¢ edukacyjnych, z ktérych uczen moze zdawac egzaminy w ciggu

jednego dnia.

W czasie egzaminu klasyfikacyjnego mogg by¢ obecni — w charakterze obserwatoréow

— rodzice ucznia.

Na wniosek ucznia Ilub jego rodzicbw dokumentacja dotyczagca egzaminu

klasyfikacyjnego, o ktérym mowa w pkt. 1, 2, 3, moze zosta¢ udostepniona.
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Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza sie protokdt zawierajgcy

w szczegodlnosci:

1) imiona i nazwiska nauczycieli egzaminujacych, a w przypadku egzaminu
klasyfikacyjnego przeprowadzanego dla ucznia, o ktérym mowa w pkt 2 — skfad
komisji;

2) termin egzaminu klasyfikacyjnego;

3) zadania (éwiczenia) egzaminacyjne;

4) wyniki egzaminu klasyfikacyjnego oraz uzyskane oceny.

Do protokofu dotgcza sie pisemne prace ucznia i zwieztg informacje o ustnych

odpowiedziach ucznia. Protokét stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia. W przypadku

nieklasyfikowania ucznia z zaje¢ edukacyjnych, w dokumentacji przebiegu nauczania
zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje sie ,,nieklasyfikowany”.

Uczen, ktéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystgpit do egzaminu klasyfikacyjnego

W wyznaczonym terminie, moze przystagpi¢c do niego w dodatkowym terminie

wyznaczonym przez dyrektora szkoty.

Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego roczna

ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych jest ostateczna i moze by¢ zmieniona tylko

przez komisje powotang przez dyrektora szkoty w przypadku stwierdzenia, ze zostata
ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczgcego trybu ustalania tej oceny

i przeprowadzonego sprawdzianu wiadomosci i umiejetnosci ucznia.

Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego

negatywna roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych moze byé zmieniona

w wyniku egzaminu poprawkowego lub w wyniku decyzji komisji powotanej przez

dyrektora szkoty w przypadku stwierdzenia, ze zostata ustalona niezgodnie z przepisami

prawa dotyczgcego trybu ustalania tej oceny i przeprowadzonego sprawdzianu
wiadomosci i umiejetnosci ucznia.

Ustalona przez wychowawce klasy roczna ocena klasyfikacyjna zachowania jest

ostateczna i moze by¢ zmieniona tylko przez komisje powotang przez dyrektora szkoty

w przypadku stwierdzenia, ze zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa

dotyczgcego trybu ustalania tej oceny.

Uczen klas IV-VIII nieklasyfikowany po | semestrze, moze kontynuowaé nauke

w semestrze |l, ale jego klasyfikacja roczna obejmuje materiat nauczania danego

przedmiotu z catego roku.

Uczen klas IV-VIII, ktéry nie zostat sklasyfikowany do rocznej rady klasyfikacyjnej, nie jest

promowany i powtarza ostatnig programowo klase, do ktorej uzyskat promocje.

W przypadku nieklasyfikowania ucznia z obowigzkowych lub dodatkowych zajeé

edukacyjnych w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej

wpisuje sie ,nieklasyfikowany” albo ,nieklasyfikowana”.

Jako date wydania S$wiadectwa przyjmuje sie date zakonczenia rocznych zajeé

dydaktyczno - wychowawczych. W przypadku ucznia, ktéry zdat egzamin poprawkowy

lub egzamin klasyfikacyjny po zakonczeniu rocznych zajeé dydaktyczno-wychowawczych,
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jako date wydania Swiadectwa przyjmuje sie date podjecia przez rade pedagogiczng
uchwaty w sprawie wynikéw odpowiednio promocji albo klasyfikacji i promocji tego
ucznia.

§ 105

Uczen klas IV-VIII otrzymuje promocje do klasy programowo wyzszej, jezeli ze wszystkich
obowigzkowych zajeé edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie nauczania, uzyskat
pozytywne roczne oceny klasyfikacyjne.

Uczen klas IV-VIII, ktéry w wyniku klasyfikacji rocznej (semestralnej) uzyskat ocene
negatywng z jednego albo dwdch obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, moze przystgpic
do egzaminu poprawkowego z tych zajed.

§ 106

Uczen klasy VIII koniczy szkote jesli, w wyniku klasyfikacji koricowej, na ktérg sktadaja sie
roczne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych uzyskane w klasie
programowo najwyzszej oraz roczne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zajec
edukacyjnych, ktérych realizacja zakoriczyta sie w klasach programowo nizszych, uzyskat
pozytywne korcowe oceny klasyfikacyjne, a ponadto przystgpit do egzaminu
ésmoklasisty.

Uczen konczy szkote z wyrdznieniem, jezeli w wyniku klasyfikacji korncowej uzyskat
z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych srednig ocen co najmniej 4,75 oraz co najmniej
bardzo dobrg ocene zachowania.

§ 107

Uczen klasy VIII, ktéry w wyniku klasyfikacji $rédrocznej uzyskat $Srednig ocen ze
wszystkich przedmiotédw, co najmniej 4,75 i co najmniej bardzo dobrg ocene
zachowania, jest nagrodzony listem pochwalnym do rodzicéw.

Uczen klas IV-VIII, ktéry w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat sSrednig ocen ze wszystkich
przedmiotdw, co najmniej 4, 75 i co najmniej bardzo dobrg ocene zachowania otrzymuje
Swiadectwo z wyrdznieniem.

Uczen klas IV-VIII, ktéry ma 100% frekwencje roczng, otrzymuje nagrode.

§ 108

Uczen klas IV-VIII lub jego rodzice mogg zgtosic¢ zastrzezenia do Dyrektora szkoty, jezeli
uznajg, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna ocena
klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczgcymi
trybu ustalania tej oceny. Zastrzezenia powinny by¢ zgtoszone w formie pisemnego
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wniosku ze wskazaniem uchybien w trybie ustalania oceny, najpdiniej
do 2 dni roboczych od dnia zakoniczenia zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.
W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych
lub roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami
prawa dotyczgcymi trybu ustalania tej oceny, Dyrektor szkoty powotuje komisje, ktéra:
1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych — przeprowadza
sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci ucznia, w formie pisemnej i ustnej
oraz ustala roczng ocene klasyfikacyjng z danych zaje¢ edukacyjnych;
2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania — ustala roczng ocene
klasyfikacyjng zachowania w drodze gtosowania zwykta wiekszoscia gtoséw;
w przypadku réwnej liczby gtoséw decyduje gtos przewodniczgcego komisji.
Sprawdzian przeprowadza sie nie pdéziniej niz w terminie 5 dni od dnia zgtoszenia
zastrzezen. Termin sprawdzianu uzgadnia sie z uczniem i jego rodzicami.
W skfad komisji wchodza:
1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych:
a) Dyrektor szkoty albo nauczyciel zajmujacy w tej szkole inne stanowisko
kierownicze — jako przewodniczacy komisji;
b) nauczyciel prowadzgcy dane zajecia edukacyjne;
c) dwodch nauczycieli z danej lub innej szkoty tego samego typu, prowadzacych
takie same zajecia edukacyjne;
2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania:
a) Dyrektor szkoty albo nauczyciel zajmujacy w tej szkole inne stanowisko
kierownicze — jako przewodniczacy komisji;
b) wychowawca klasy;
c) wskazany przez Dyrektora szkoty nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne
w danej klasie;
d) pedagog;
e) psycholog;
f) przedstawiciel samorzadu uczniowskiego;
g) przedstawiciel rady rodzicow danej klasy.
Nauczyciel moze byé zwolniony z udziatu w pracy komisji na wtasng prosbe lub w innych,
szczegblnie uzasadnionych przypadkach. W takiej sytuacji Dyrektor szkoty powotuje
innego nauczyciela prowadzgcego te same zajecia edukacyjne, z tym, ze powotanie
nauczyciela zatrudnionego w innej szkole nastepuje w porozumieniu z Dyrektorem
tej szkoty.
Ustalona przez komisje roczna ocena klasyfikacyjna z zajeé edukacyjnych oraz roczna
ocena klasyfikacyjna zachowania nie moze by¢ nizsza od ustalonej wczes$niej oceny.
Ocena ustalona przez komisje jest ostateczna, z wyjatkiem negatywnej rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, ktéra moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu
poprawkowego.
Z prac komisji sporzgdza sie protokét zawierajgcy w szczegdlnosci:
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1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych:

a) sktad komisji;

b) termin sprawdzianu;

c) zadania (pytania sprawdzajace);

d) wynik sprawdzianu oraz ustalong ocene;
2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania:

a) sktad komisji;

b) termin posiedzenia komisji;

c) wynik gtosowania;

d) ustalong ocene zachowania z uzasadnieniem.
Do protokotu dotgcza sie pisemne prace ucznia i zwieztg informacje o ustnych
odpowiedziach ucznia.
Uczen, ktéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystgpit do sprawdzianu
W wyznaczonym terminie, moze przystgpi¢ do niego w dodatkowym terminie,
wyznaczonym przez Dyrektora szkoty.
Uczniowi przystuguje prawo do zgtoszenia zastrzezern odnosnie ustalonej oceny
w terminie do 5 dni roboczych od dnia przeprowadzenia egzaminu poprawkowego.
W przeciwnym razie ocena ustalona przez komisje, o ktérej mowa w ust. 4 jest
ostateczna.

§ 109

Termin egzaminu poprawkowego ucznia klasy IV-VIII wyznacza Dyrektor szkoty do dnia

zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.

Egzamin poprawkowy przeprowadza sie w ostatnim tygodniu ferii letnich.

Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystgpit do egzaminu poprawkowego

W wyznaczonym terminie, moze przystgpi¢ do niego w dodatkowym terminie,

wyznaczonym przez dyrektora szkoty, nie pdzniej niz do korica wrzesnia.

Egzamin poprawkowy odbywa sie wedtug nastepujacego trybu:

1) egzamin sktada sie z czesci pisemnej i ustnej (z wyjatkiem egzaminu z muzyki,
informatyki, technologii informacyjnej, zaje¢ komputerowych plastyki, zajeé
artystycznych, techniki i wychowania fizycznego, z ktérego egzamin powinien miec
forme éwiczen praktycznych);

2) egzamin przeprowadza komisja powofana przez Dyrektora szkoty; w jej sktad
wchodzg:

a) Dyrektor szkoty albo nauczyciel zajmujacy inne stanowisko kierownicze — jako
przewodniczgcy komisji;

b) nauczyciel prowadzacy dane zajecia — jako egzaminujacy, o ile nie wyraza
on sprzeciwu, (wowczas dyrektor szkoty powotuje jako osobe egzaminujgca
innego nauczyciela tego przedmiotu);

c) nauczyciel prowadzacy taki sam lub pokrewny przedmiot — jako cztonek komisji,
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Z przeprowadzonego egzaminu sporzadza sie protokot zawierajgcy: sktad komisji, termin
egzaminu, pytania egzaminacyjne, wyniki egzaminu oraz ocene ustalong przez komisje.
Do protokofu zatgcza sie pisemne prace ucznia i zwieztg informacje o jego ustnych
odpowiedziach. Protokét stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.

Uczen lub jego rodzice mogg zgtosi¢ zastrzezenia do Dyrektora szkoty, jezeli uznajg, ze
roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych uzyskana w wyniku egzaminu
poprawkowego zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczgacymi trybu
ustalania tej oceny. Termin zgtaszania zastrzezen wynosi 5 dni roboczych od dnia
przeprowadzenia egzaminu poprawkowego. Tryb postepowania jest taki sam, jak
w przypadku zgtoszenia zastrzezen dotyczacych trybu ustalenia rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych i zachowania.

Na wniosek ucznia Ilub jego rodzicbw dokumentacja dotyczaca egzaminu
poprawkowego, o ktérym mowa, moze zostaé udostepniona.

Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu poprawkowego
W wyznaczonym terminie, moze przystgpi¢c do niego w dodatkowym terminie
okreslonym przez Dyrektora szkoty, nie pdzniej niz do korica wrzesnia.

Uczen, ktéry nie przystapit do egzaminu poprawkowego bez uzasadnionej przyczyny
losowej, nie ma prawa do uzyskania promocji z jedng oceng negatywna.

§ 110

Ocena zachowania ucznia klas IV-VIII powinna uwzglednia¢ w szczegdlnosci:

1) funkcjonowanie ucznia w srodowisku szkolnym;

2) respektowanie zasad wspotzycia spotecznego i ogdlnie przyjetych norm etycznych;
3) dbatosé o honor i tradycje szkoty oraz ojczyzny;

4) dbatos¢ o piekno mowy ojczystej;

5) dbatosé o bezpieczenstwo i zdrowie wtasne oraz innych oséb;

6) praca narzecz innych oséb;

7) szacunek wobec innych oséb;

8) dbatos¢ o wtasny rozwdj intelektualny i spoteczny;

9) aktywnos¢ spoteczna.

Oceny klasyfikacyjne z zajeé¢ edukacyjnych nie majg wptywu na ocene klasyfikacyjng
zachowania.

Ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wptywu na:

1) oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych;

2) promocje do klasy programowo wyzszej lub ukoriczenie szkoty.

Uczen konczy klase lub kornczy szkote podstawowa z wyrdznieniem, jezeli w wyniku
klasyfikacji koricowej uzyskat z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych s$rednig ocen,
co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobrg ocene z zachowania.

Ocene z zachowania z klasach IV — VIII szkoty podstawowej ustala sie wedtug skali:

1) wzorowe;
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bardzo dobre;

dobre;

poprawne;

nieodpowiednie;

naganne.

Kryteria warunkujgce otrzymanie:

1)

zachowania wzorowego:

a) stosunek do obowigzkéw szkolnych:

uczen osigga wyniki nauczania maksymalne w stosunku do swoich
mozliwosci;

zawsze jest przygotowany do lekcji;

sumiennie wykonuje polecenia nauczyciela, rzetelnie wywigzuje sie
z powierzonych mu oraz podejmowanych dobrowolnie réznorodnych prac
i zadan, mozna na nim polegaé;

bierze udziat (jezeli ma mozliwosci i predyspozycje) w konkursach,
zawodach, imprezach, uroczystosciach klasowych, szkolnych i pozaszkolnych
lub czynnie uczestniczy w ich organizowaniu;

pilnie uwaza na lekcjach;

zawsze wzorowo wykonuje powierzone mu obowigzki;

nie opuszcza zajec¢ lekcyjnych bez usprawiedliwienia;

b) kultura osobista:

nigdy nie uzywa wulgarnych stéw, wykazuje wysoka kulture stowa;

jest tolerancyjny, szanuje godno$¢ osobistg i z szacunkiem odnosi sie
do innych oséb;

wzorowo zachowuje sie na lekcjach, podczas przerw i poza szkotg;

zawsze nosi obuwie zmienne i ma stosowny uczniowski wyglad;

dba o estetyke swojego wygladu i higiene osobistg;

c) zachowania spoteczne:

umie dziata¢ w zespole;

jest uczynny, chetnie pomaga innym;

dba o wyglad klasy i najblizszego otoczenia;

jest zaangazowany w zycie klasy i szkoty;

szanuje mienie wtasne, innych osdb i spoteczne;

nie wykazuje przejawow agresji, przeciwstawia sie i reaguje na wszelkie
przejawy przemocy, agresji i brutalnosci;

dba o bezpieczenstwo i zdrowie wtasne oraz innych osdb,

zawsze wzorowo wykonuje powierzone mu obowigzki;

wykazuje inicjatywe w podejmowaniu dziatalnosci na rzecz klasy, szkoty,
Srodowiska lokalnego;

postepuje zgodnie z dobrem szkolnej spotecznosci, dba o honor i tradycje
szkoty;
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zaangazowanie ucznia we witasny rozwdj, poszanowanie swojej osoby:

w szkole i poza szkotg zachowuje sie bez zarzutu, godnie jg reprezentuje;
sam dostrzega i wiasciwie reaguje na wtasne btedy i potkniecia;

jest wzorem dla innych, nie ulega namowom, naciskom, potrafi broni¢
wtasnego zdania, nie daje sie sprowokowag;

rozwija swoje zainteresowania i uzdolnienia na zajeciach szkolnych,
pozaszkolnych lub poprzez samoksztatcenie;

w stosunku do ucznia nie jest potrzebne zwracanie uwagi, sam dostrzega
uchybienia i je eliminuje;

respektuje zasady wspotzycia spotecznego i ogdlnie przyjete normy etyczne
wobec siebie i innych;

nie ulega natogom;

2) zachowanie bardzo dobre:

a)

b)

c)

stosunek do obowigzkéw szkolnych:

osigga wyniki nauczania wysokie w stosunku do swoich mozliwosci;

zawsze jest przygotowany do lekcji;

wykonuje polecenia nauczyciela, podejmuje sie wykonywania dodatkowych
zadan na prosbe nauczyciela;

angazuje sie (jezeli ma mozliwosci i predyspozycje) do udziatu w konkursach,
zawodach, imprezach, uroczystosciach klasowych, szkolnych i pozaszkolnych
lub czynnie uczestniczy w ich organizowaniu;

pilnie uwaza na lekcjach;

nie opuszcza zajec lekcyjnych bez usprawiedliwienia;

kultura osobista:

nie uzywa wulgarnych stéw, stosuje zwroty grzecznosciowe;

jest mity i uprzejmy we wszystkich kontaktach interpersonalnych;
zachowanie na lekcjach, podczas przerw i poza szkotg nie budzi zastrzezen;
nosi obuwie zmienne i ma stosowny uczniowski wyglad zewnetrzny;

dba o estetyke swojego wygladu i higiene osobistg;

zachowania spoteczne:

umie dziata¢ w zespole;

jest uczynny, w razie potrzeby pomaga innym;

bardzo dobrze wykonuje powierzone mu obowigzki (np. dyzury, inne
zobowigzania);

szanuje mienie wtasne, innych osdb i spoteczne;

nie wykazuje i przeciwstawia sie przejawom przemocy i agresji;

angazuje sie w zycie klasy;

dba o wyglad klasy i najblizszego otoczenia;

dba o bezpieczenstwo i zdrowie wtasne i innych;

postepuje zgodnie z dobrem szkolnej spotecznosci, dba o honor i tradycje
szkoty;
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zaangazowanie ucznia we witasny rozwdj, poszanowanie swojej osoby:

zachowuje sie bez zarzutu w szkole i poza nig;

nie ulega namowom, naciskom, potrafi broni¢ wiasnego zdania, nie daje sie
sprowokowac;

wtasciwie reaguje na wtasne btedy i potkniecia;

zmotywowany przez nauczycieli rozwija swoje uzdolnienia
i zainteresowania;

po zwrdceniu uwagi natychmiast eliminuje uchybienia w swoim
zachowaniu;

respektuje zasady wspdtzycia spotecznego i ogdlnie przyjete normy etyczne
wobec siebie i innych;

nie ulega natogom;

zachowanie dobre:

a)

b)

d)

stosunek do obowigzkéw szkolnych:

osigga wyniki nauczania adekwatne w stosunku do swoich mozliwosci;

jest przygotowany do lekgcji;

podejmuje sie wykonywania dodatkowych zadan na polecenie nauczyciela;
uwaza na lekcjach;

wywigzuje sie ze swoich obowigzkéw szkolnych;

kultura osobista:

zachowuje sie odpowiednio do sytuacji;

nie uzywa wulgarnych stéw;

stosuje zwroty grzecznosciowe;

nosi obuwie zmienne i ma stosowny uczniowski wyglad zewnetrzny;
dba o estetyke swojego wygladu i higiene osobistg;

zachowania spoteczne:

respektuje zasady wspodtzycia spotecznego i ogdlnie przyjete normy etyczne
wobec siebie i innych;

zachowanie na lekcjach, podczas przerw i poza szkotg nie budzi powaznych
zastrzezen (nie wymaga interwencji pedagoga, dyrektora szkoty, uczen
nie otrzymuje nagan);

wywigzuje sie z powierzonych mu obowigzkéw;

angazuje sie w zycie klasy w wybrany przez siebie sposdb lub na prosbe
nauczyciela;

dba o wyglad klasy i najblizszego otoczenia;

dba o bezpieczenstwo i zdrowie wtasne, nie naraza innych;

nie przejawia agresji stowne;j i fizycznej;

szanuje mienie wtasne, innych osob i spoteczne;

dba o honor i tradycje szkoty;

zaangazowanie ucznia we witasny rozwdj, poszanowanie swojej osoby:

jego zachowanie nie budzi zastrzezen w szkole i poza nig;
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systematycznie i odpowiednio motywowany rozwija swoje zainteresowania
i uzdolnienia;

stosowane $rodki zaradcze przynoszg pozytywne rezultaty, a uchybienia
ulegajg poprawie po zwrdceniu uwagi;

nie ulega natogom;

4) zachowanie poprawne:

a)

b)

d)

stosunek do obowigzkéw szkolnych:

uczy sie na minimum swoich mozliwosci, nie wykorzystuje catego swojego
potencjatu;

motywowany nie podejmuje dodatkowych dziatan;

wykonuje polecenia nauczyciela;

zdarza mu sie nie przygotowac do lekcji (brak pracy domowej, itp.);
pozytywnie reaguje na uwagi nauczyciela;

kultura osobista:

wykazuje elementarng kulture osobistg;

nie uzywa wulgaryzmow;

czasami nie zmienia obuwia;

dba o higiene osobistg i estetyczny wyglad, nosi odpowiedni stréj szkolny;

zachowania spoteczne:

nie stosuje agresji stownej i fizycznej wobec otoczenia;

dba o bezpieczenstwo swoje, nie naraza innych;

szanuje mienie wtasne, innych osdb i spoteczne;

sporadycznie podejmuje dziatania spoteczne, ale tylko na polecenie
nauczyciela;

wykonuje powierzone mu obowigzki lub zobowigzania;

zaangazowanie ucznia, poszanowanie i rozwoéj witasnej osoby:

jest biernym uczestnikiem zycia szkolnego;

uchybienia w zachowaniu ucznia nie wynikajg ze ztej woli i stosowane
srodki;

zaradcze przynosza rezultaty;

nie ulega natogom;

5) zachowanie nieodpowiednie:

a)

b)

stosunek do obowigzkdw szkolnych:

uczy sie wyraznie ponizej swoich mozliwosci;

nie pracuje na lekcjach, czesto jest do nich nie przygotowany (nie odrabia
prac domowych, nie przynosi zeszytéw itp.);

nie reaguje wtasciwie na uwagi nauczyciela;

zdarza mu sie nie wykonywac¢ polecen nauczyciela;

nie jest zainteresowany zyciem klasy i szkoty;

zaniedbuje obowigzki (dyzury, inne zobowigzania);

kultura osobista:
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przejawia niewtasciwe zachowania wobec pracownikéw szkoty, kolegow,
otoczenia;

uzywa wulgarnych stéw;

czesto nie zmienia obuwia;

nie dba o higiene osobistg i estetyczny wyglad;

nie nosi stosownego ubioru szkolnego;

zachowania spofeczne:

nie podejmuje zadnych dziatan spotecznych nawet na polecenie
nauczyciela;

zdarza mu sie zaktdcié przebieg lekcji lub uroczystosci szkolnych (rozmowa,
Smiech, komentarze, gesty itp.);

nie szanuje mienia wtasnego, kolegéw, spotecznego;

niszczy mienie innych oséb i spoteczne;

stosuje przemoc stowng i fizyczng wobec innych;

ktamie, oszukuje;

ma negatywny wptyw na innych;

celowo naraza na niebezpieczenstwo siebie i innych;

zaangazowanie, wtasny rozwdj, poszanowanie swojej osoby:

nie wykorzystuje szans stwarzanych mu przez szkote;

nie dba o wtasng godnos¢ osobistg;

brak u niego poczucia winy i skruchy;

czesto wymagana jest interwencja wychowawcy, nauczycieli, pedagoga
(rozmowa, upomnienie, nagana), a Srodki zaradcze stosowane przez szkote
przynoszg jedynie krotkotrwatg poprawe;

stosuje szkodliwe uzywki;

6) zachowanie naganne:

a)

b)

stosunek do obowigzkdw szkolnych:

uczy sie wyraznie ponizej swoich mozliwosci;

nie pracuje na lekcjach, nie przygotowuje sie do zaje¢ szkolnych
(nie odrabia prac domowych, nie przynosi zeszytéw itp.);

jest nieobowigzkowy, niezdyscyplinowany;

nie reaguje na uwagi nauczyciela dotyczace jego wiedzy i zachowania;

bez pozwolenia wychodzi z sali lub ze szkoty w czasie zaje¢ szkolnych;

kultura osobista:

nie zachowuje podstawowych zasad kultury osobiste;j;

nagminnie uzywa wulgarnych stéw i gestow;

demonstracyjnie reaguje na uwagi (odwraca sie, odchodzi, zaprzecza,
wySmiewa sie, dopuszcza sie wyzywajgcych gestow itp.);

czesto nie zmienia obuwia;

wyglada nieestetycznie, ma niestosowny stroj;
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uczestnictwo w lekcjach i imprezach szkolnych ogranicza celowo
do zaktécania ich przebiegu - prowokuje innych przez dyskusje,
dogadywanie, zaczepianie, pokazywanie niestosownych gestow itp.;

zachowania spoteczne:

celowo nie zachowuje sie stosownie do sytuacji, jego zachowanie jest
nie do przyjecia dla otoczenia;

ktamie, oszukuje;

jest niezyczliwy, niekolezenski, ztosliwy w stosunkach miedzyludzkich;

jego zachowanie jest agresywne (przeklenstwa, wyzwiska, zastraszanie,
ponizanie godnosci innych, pobicie, béjki, kopanie, uszkodzenie ciata itp.);
komentuje wypowiedzi nauczyciela lub kolegow;

odmawia wykonania obowigzkdw na rzecz spotecznosci szkolnej;

celowo niszczy mienie kolegéw i spoteczne (wyposazenie sal lekcyjnych,
zieleni, pomocy naukowych, itp.);

swoim zachowaniem naraza siebie i innych na niebezpieczenstwo;
demoralizuje  innych przez swoje zachowanie oraz naktania
do nieodpowiednich zachowan;

wszedt w konflikt z prawem (kradziez, zniszczenie, rozboje, pobicia,
wtfamania, wytudzenia, cyberprzemoc);

przynosi do szkoty niebezpieczne narzedzia, przedmioty, substancje;

zaangazowanie ucznia we wtasny rozwaj, poszanowanie swojej osoby:

nie wykorzystuje szans stwarzanych mu przez szkote;

brak u niego poczucia winy i skruchy;

nie dba o wtasne zdrowie i godnos¢ osobistg;

stosowane wobec ucznia srodki zaradcze nie przynoszg rezultatéw;
ulega natogom.

Przy ustalaniu oceny z zachowania wychowawca klasy bierze pod uwage:

1)
2)
3)
4)

opinie nauczycieli i pracownikéw szkoty;

pochwaty i uwagi zawarte w dzienniku lekcyjnym;

opinie uczniéw danej klasy;

samooceng ucznia.

Nalezy kierowaé sie zasadg, ze wychowawca klasy winien by¢ na biezgco informowany

o wszelkich sprawach zwigzanych z zachowaniem ucznia, tak aby mégt podejmowacd

odpowiednie sSrodki wychowawcze we wtasciwym czasie i dokonywac prawidiowej

oceny ucznia.

Obowigzkiem kazdego nauczyciela i pracownika zespotu szkdt jest systematyczne

dokonywanie wpiséw notatek/uwag w dzienniku lekcyjnym.

Za zachowanie ucznia, ktéry nie jest na zajeciach edukacyjnych lub zajeciach

Swietlicowych (a podlega opiece swietlicowej), odpowiadajg rodzice.
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11. Ocena po klasyfikacyjnym posiedzeniu Rady Pedagogicznej moze by¢ zmieniona

w uzasadnionych, wyjatkowych przypadkach na nadzwyczajnym posiedzeniu Rady
Pedagogiczne;j.

Sprawy

§111

niewymienione w niniejszym rozdziale sg rozstrzygane na podstawie odrebnych

wtasciwych przepiséw prawa oswiatowego.

Rozdziat 9
Prawa i obowigzki ucznia

§112

Kazdy uczen szkoty ma prawo do:

1)
2)
3)
4)

5)

6)
7)

8)
9)

10)

opieki zaréwno podczas lekc;ji, jak i podczas przerw miedzylekcyjnych;

zapoznania sie z programem nauczania, zakresem wymagan na poszczegdlne oceny;
jawnej i umotywowanej oceny postepow w nauce i zachowaniu;

zyczliwego, podmiotowego traktowania ze strony wszystkich cztonkdéw spotecznosci
szkolnej;

reprezentowania szkoty w konkursach, olimpiadach, przegladach i zawodach
zgodnie ze swoimi mozliwo$ciami i umiejetnosciami;

realizacji programu wychowawczego opracowanego przez wychowawce klasy;
indywidualnego programu lub nauki, po spetnieniu wymagan okreslonych
w odrebnych przepisach;

wptywania na zycie szkolne poprzez dziatalnos¢ w Samorzadzie Uczniowskim;
zwracania sie do Dyrektora, wychowawcy klasy i nauczycieli w sprawach osobistych
oraz oczekiwania pomocy, odpowiedzi i wyjasnien;

swobodnego wyrazania swoich mysli i przekonan, jezeli nie naruszaja one praw
innych.

§113

Do obowigzkéw ucznia nalezy:

1)
2)
3)
4)
5)

6)

przestrzeganie postanowien zawartych w statucie;

przestrzeganie wszelkich zarzadzen Dyrektora szkoty i Rady Pedagogicznej;
przestrzeganie zapisanych postanowiert Samorzadu Szkolnego;

przestrzeganie regulamindéw obowigzujgcych w szkole;

odnoszenie sie w sposéb kulturalny i z szacunkiem do nauczycieli, innych
pracownikéw szkoty oraz pozostatych uczniow;

dbanie o wspdlne dobro, tad i porzadek;
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dbanie o mienie szkoty — za wyrzgdzone szkody odpowiedzialno$s¢ materialng

ponoszg rodzice ucznia;

oddawanie po przybyciu do szkoty wierzchniego okrycia do szatni i zmiana obuwia;

regularny udziat w zajeciach edukacyjnych zgodnie z planem lekcji i wtasciwe

zachowanie sie podczas ich trwania;

pozostawanie na terenie szkoty w czasie przerw i wtasciwe zachowanie sie w czasie

ich trwania;

wiasciwe przygotowanie do lekcji i odrabianie prac domowych;

dostarczenie pisemnego usprawiedliwienia od rodzicow spdznien i nieobecnosci

w ciggu 7 dni od momentu powrotu do szkoty;

poszanowanie symboli narodowych, miedzynarodowych i szkolnych;

dbanie o schludny wyglad, tj. bez makijazu, malowanych paznokci, farbowanych

wtosdw oraz noszenie na co dzien stroju swiadczacego o schludnym wygladzie,

tj. bluzki okrywajacej plecy, ramiona i brzuch oraz spodni lub spddnicy;

a) w dniach odswietnych uczen zobowigzany jest nosi¢ biatg bluzke (koszule),
ciemne spodnie lub spddnice;

b) dopuszcza sie dowolnos¢ stroju w dni ustalone przez Rade Pedagogiczng,
np. pierwszy dzien wiosny, mikotajki, walentynki;

przestrzeganie nastepujacych zasad uzywania w szkole telefonu komodrkowego

oraz innych urzadzen elektronicznych:

a) uczen moze posiadac telefon komérkowy lub inne urzadzenie elektroniczne
na terenie szkoty za zgodg rodzicéw;

b) podczas zaje¢ edukacyjnych obowigzuje catkowity zakaz uzywania telefonu
lub innych urzadzen elektronicznych; aparaty powinny by¢ wytgczone
i schowane;

c) nagrywanie diwieku i obrazu za pomocg telefonu i innego sprzetu
elektronicznego jest mozliwe tylko za zgodg osoby nagrywanej
lub fotografowanej;

d) zaginiecie lub kradziez telefonu lub innego urzadzenia elektronicznego nalezy
niezwtocznie zgtosi¢ pracownikowi szkoty i odpowiednim organom policji;

e) naruszenie zasad powoduje ztozenie telefonu do ,depozytu”; aparat odbiera
rodzic;

f) szkota nie ponosi odpowiedzialnosci za zaginiecie telefonu lub innego sprzetu
elektronicznego.

§114

Uczen szkoty moze by¢ nagrodzony za:

1)
2)
3)

osiggniecia w nauce;
wzorowe wykonywanie obowigzkéw ucznia;
wykonywanie prac spotecznych,
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osiggniecia w dziedzinie kultury i sportu.

Nagrodami, o ktérych mowa w ust. 1 s3:

1)
2)
3)
4)

Swiadectwo z wyrdznieniem;

dyplom;

nagrody rzeczowe;

wyrdznienia w formie pisemne;j.

Dyrektor szkoty, po zasiegnieciu opinii Rady Pedagogicznej, moze postanowié

0 przyznaniu nagrody w innej formie.

Nagrody, o ktérych mowa w ust. 1, mogg byc¢ tgczone ze ztozeniem ich do dokumentacji

ucznia oraz powiadomieniem rodzicéw ucznia o fakcie udzielenia nagrody.

§ 115

Za nieprzestrzeganie przez ucznia obowigzkéw okreslonych § 113 statutu, mogg by¢

stosowane wobec niego kary:

1)

2)

za sporadyczne nieprzestrzeganie postanowien statutu szkoty:

a)
b)

c)

d)

f)

g)

ustne ostrzezenie bezposrednio do ucznia;

odnotowanie informacji o niewywigzywaniu sie ucznia z obowigzkdéw szkolnych

w dzienniku lekcyjnym;

odnotowanie informacji o tamaniu zasad bezpieczenstwa podczas przerw

w dzienniku lekcyjnym;

poinformowanie przez wychowawce klasy rodzicow o nieprzestrzeganiu

postanowien statutu szkoty;

czasowe (szczegétowo okreslone podczas naktadania kary) zawieszenie

w wybranych prawach ucznia, w tym do:

— reprezentowania szkoty w zawodach sportowych/konkursach szkolnych
i pozaszkolnych;

— udziatu w wycieczkach klasowych oraz imprezach klasowych i szkolnych,
pozaszkolnych;

w przypadku braku dbatosci o czystosé i tad na terenie szkoty - wyznaczenie

prac porzgdkowych w zakresie okreslonym przez wychowawce w porozumieniu

z rodzicami ucznia;

w przypadku niszczenia cudzego mienia - naprawienie szkdéd w zakresie

ustalonym przez Dyrektora szkoty w porozumieniu z rodzicami ucznia

pokrzywdzonego i ucznia, ktory wyrzadzit szkode;

za nagminne nieprzestrzeganie postanowien statutu szkoty:

a)

b)

c)

upomnienie wychowawcy klasy w formie pisemnej w obecnosci rodzicéw oraz
informacja o tym fakcie na forum klasy;

nagana Dyrektora szkoty w formie pisemnej w obecnosci rodzicdw oraz
informacja o tym fakcie na forum klasy lub szkoty;

przeniesienie ucznia do innej réwnolegtej klasy.
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2. Przy jednorazowym, ale znacznym wykroczeniu ucznia, ktéry w szczegdlnosci:

1) stosowat przemoc fizyczng lub psychiczng zagrazajacy zdrowiu lub zyciu innych;

2) dopuscit sie dewastacji mienia szkolnego lub prywatnego innego ucznia
lub pracownika szkoty;

3) spozywat alkohol lub przebywat pod jego wptywem na terenie szkoty;

4) rozprowadzat srodki odurzajgce, narkotyki lub uzywat ich;

5) mimo upomnien i oddziatywarn wychowawczych odnosit sie wulgarnie w stosunku
do kolegdw i nauczycieli;

6) dopuscit sie kradziezy lub innych przestepstw,

moze by¢ zastosowana wobec niego kara, o ktérej mowa w ust. 1, pkt 2a), 2b), 2c).

3. Decyzje o ukaraniu ucznia karami okreslonymi w punkcie ust. 1, pkt 2b) i 2c) podejmuje
Dyrektor szkoty na wniosek wychowawcy klasy.

4. Wymienione wyzej kary majg wptyw na $rédroczng i roczng ocene klasyfikacyjng
zachowania. Decyzje o ocenie zachowania podejmuje wychowawca klasy po zasiegnieciu
opinii Rady Pedagogiczne;.

5. W stosunku do ucznia nie moga by¢ zastosowane dwie kary jednoczesnie.

6. Od kary wymienionej w ust. 1, pkt 2a), 2b), 2c), uczen moze sie odwotac
za posrednictwem Samorzadu Uczniowskiego, wychowawcy lub rodzicéw do Dyrektora
szkoty w terminie 7 dni.

7. Wobec ucznia, co do ktdrego podjete srodki wychowawcze i zastosowane uprzednio
kary nie przyniosty rezultatu w postaci poprawy zachowania Dyrektor szkoty moze
wystgpi¢ do Mazowieckiego Kuratora Os$wiaty z wnioskiem o przeniesienie ucznia
do innej szkoty. Dyrektor szkoty podejmuje stosowng decyzje po uzyskaniu od Rady
Pedagogicznej uchwaty opiniujgcej przeniesienie ucznia do innej szkoty.

8. Rodzice ukaranego ucznia majg prawo odwofa¢ sie od udzielonej kary, okreslonej
w ust. 7., do Dyrektora szkoty w ciggu 7 dni od daty powiadomienia. Dyrektor szkoty
podejmuje ostateczng decyzje po zasiegnieciu opinii Rady Pedagogicznej.

§ 116

1. W sprawach spornych miedzy uczniem a nauczycielem ustala sie nastepujacy sposdb
postepowania:
1) uczen zgtasza swoje spostrzezenia przewodniczgcemu Samorzgdu Uczniowskiego
za posrednictwem przewodniczgcego klasy;
2) przewodniczacy Samorzgdu Uczniowskiego w uzgodnieniu z opiekunem Samorzgdu
przedstawia sprawe nauczycielowi lub wychowawcy, ktéry wraz z przedstawicielami
Samorzadu rozstrzyga sporne kwestie.
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2. Sprawy nierozstrzygniete kierowane sg do Dyrektora szkoty.

Rozdziat 10
Prawa i obowiazki rodzicow

§ 117

1. Rodzice uczniéw majg prawo do:

1)
2)

3)

4)

5)

6)
7)

wychowania swoich dzieci, a szkota ma wspomaga¢ wychowawczg role rodziny;
zapewnienia dzieciom wychowania, nauczania moralnego i religijnego zgodnie
z wiasnymi przekonaniami;

zapoznania sie ze statutem szkoty i regulaminami obowigzujgcymi w szkole;
zapoznania sie z programem nauczania, programem  wychowawczo-
profilaktycznym, stawianymi wymaganiami i kryteriami oceniania oraz przepisami
dotyczacymi klasyfikowania i promowania;

biezgcej informacji na temat zachowania, umiejetnosci i postepéw w nauce swoich
dzieci, a takze przyczyn trudnosci szkolnych;

informacji w sprawach wychowania i dalszego ksztatcenia swoich dzieci;
organizowania, w porozumieniu z Dyrektorem szkoty, zebran na terenie szkoty
dotyczacych spraw dydaktyczno — wychowawczych.

2. Rodzice majg obowigzek:

1)
2)

3)

4)

5)
6)

7)
8)

9)

10)

wspotpracy ze szkota w sprawie ksztatcenia i wychowania swego dziecka;
dopetnienia czynno$ci zwigzanych ze zgloszeniem dziecka do oddziatu
przedszkolnego w przypadku dziecka realizujagcego roczne przygotowanie
przedszkolne;

dopetnienia czynnosci zwigzanych ze zgtoszeniem dziecka do szkoty, w przypadku
dziecka podlegajgcego obowigzkowi szkolnemu;

zapewnienia regularnego uczeszczania dziecka na zajecia szkolne;

zapewnienia dziecku warunkéw umozliwiajgcych przygotowywanie sie do zaje¢;
informowania, w terminie do dnia 30 wrzesnia kazdego roku, Dyrektora szkoty
w obwodzie ktdrego dziecko mieszka, o realizacji obowigzku szkolnego spetnianego
w sposob okreslony w art. 36 ust. 10 Ustawy o prawie o$wiatowym;

brania udziat w organizowanych dla nich spotkaniach;

zapewnienia dziecku warunkéw nauki — w przypadku rodzicéw dziecka realizujgcego
roczne obowigzkowe przygotowanie przedszkolne lub obowigzek szkolny poza
szkotg - na podstawie tego zezwolenia i warunkéw okreslonych w tym zezwoleniu;
zapewnienia dziecku uczeszczajgcemu do szkoty, ktére nie ukoniczyto 7 roku zycia,
opieki w drodze do szkoty i w czasie jego powrotu; rodzice uczniow dowozonych
do szkoty majg obowigzek przyprowadzi¢ dziecko do autobusu i odebra¢ z autobusu;
pisemnego poinformowania nauczyciela o osobach majacych prawo odbierania
dziecka ze szkoty;
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11) przestrzegania ustalen zawartych w statucie i regulaminach obowigzujgcych
w szkole.
Rozdziat 11
Postanowienia kornicowe

§118

Szkota posiada wtasny sztandar oraz ceremoniat szkolny.

Sktad pocztu sztandarowego ustala Rada Pedagogiczna.

Kadencja pocztu trwa jeden rok.

Ceremoniat szkolny to state elementy uroczystosci:

1) wprowadzenie sztandaru;

2) hymn panistwowy;

3) czesc oficjalna;

4) wyprowadzenie sztandaru;

5) czesc¢ artystyczna.

Podczas uroczystosci szkolnych ucznidow obowigzuje stréj galowy — dla dziewczat
to ciemna spddnica i biata bluzka, a dla chtopcéw garnitur lub ciemne spodnie i biafa
koszula.

§ 119

Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacje na zasadach okreslonych w odrebnych
przepisach.
Regulaminy okreslajgce dziatalnos¢ organdw szkoty, jak réwniez wynikajgce z zadan
szkoty, nie mogg by¢ sprzeczne z przepisami statutu oraz z przepisami wykonawczymi
do ustawy.

§120

Organem uprawnionym do uchwalania zmiany statutu szkoty jest Rada Pedagogiczna.

Z wnioskiem o dokonanie zmian w statucie szkoty moze wystgpi¢ Dyrektor szkoty,
cztonek Rady Pedagogiczne;j.

Przyczyng zmiany statutu szkoty mogg by¢ zmiany w prawie zewnetrznym
lub wewnetrzna inicjatywa zmierzajgca do wprowadzenia rozwigzan usprawniajgcych
prace szkoty.

Procedure postepowania przy nowelizacji statutu szkoty reguluja:
1) ogdlne zasady stanowienia i nowelizowania prawa;

2) zasady okreslone w niniejszym statucie.
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5. Po dokonaniu zmiany statutu, Dyrektor szkoty opracowuje ujednolicony tekst statutu
szkoty.

6. W przypadku licznych zmian lub zmian, ktére naruszatyby spdjnos¢ statutu albo
w przypadku, gdy statut byt juz wielokrotnie nowelizowany, opracowuje sie projekt
nowego statutu.

7. Dyrektor Szkoty zapewnia mozliwo$é zapoznania sie ze statutem szkoty wszystkim
cztonkom spotecznosci szkolnej.

8. Statut szkoty oraz jego nowelizacje udostepniane sg w nastepujgcych miejscach:

1) gabinet dyrektora;
2) pokdj nauczycielski;
3) biblioteka szkolna;
4) szkolna strona internetowa.

§121

1. Z dniem wejscia w Zzycie niniejszego statutu traci moc Statut Szkoty Podstawowe;j
im. Henryka Sienkiewicza w tysych uchwalony 15 wrzesnia 2016 r.

2. Niniejszy statut wchodzi w zycie z dniem 14 wrze$nia 2017 r.
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